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DECLARACION DEL
DIRECTOR GERENTE




Un afio mas el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol afianza su implicacién Ambiental
al implantar nuevas medidas que tienen como objetivo minimizar los impactos en el entorno. Todas
estas acciones queremos ponerlas en conocimiento de las partes interesadas puesto que, ademas de
trabajar por tener el mejor comportamiento ambiental posible, también debemos conseguir ser un
ejemplo y ayudar a concienciar a nuestros usuarios y profesionales.

En esta nueva edicion de la Declaracion Ambiental se pone de manifiesto el grado de implicacién con
el Medio Ambiente de nuestra organizacién, exponiendo el comportamiento ambiental de los centros
dependientes del Hospital Universitario Costa del Sol y asumiendo las directrices del Sistema de Ges-
tion Ambiental del Servicio Andaluz de Salud del que formamos parte.

A todos nuestros logros ha contribuido, y mucho, la cultura ambiental de nuestros centros, tanto en
sus inicios, como en su consolidacion afio tras afio y la implicacion de nuestros profesionales. Es rese-
flable, por ejemplo, la disminucion de la produccién de residuos peligrosos a lo largo del afio 2023 en
mas de un 1,5%.

En el afio 2023 se han afrontado nuevos retos con un Equipo Directivo renovado y dispuesto a afrontar
los retos de integracion en el Servicio Andaluz de Salud y la finalizacién y puesta en marcha de la am-
pliacion del Hospital Universitario Costa del Sol, que nos permitira crecer en servicios y en calidad de
nuestras instalaciones. Para el proximo afio nuestro objetivo serd conseguir la certificacién del Siste-
ma de Gestién Energética, segun la Norma ISO 50.001, que complemente nuestro Sistema de Gestion
Ambiental, para continuar siendo mas eficientes y mas comprometidos con el Medio Ambiente.

Lo que comenzara en el afio 2000 con la certificacién en la norma UNE EN ISO 14001, y continuara
en 2010 con la adhesién al estandar europeo del Reglamento EMAS, continla con la realizacion de la
decimosexta Declaracién Ambiental, donde expresamos nuestro empefio y hacemos publico nuestro
comportamiento con el Medio Ambiente.

Por ultimo, me gustaria transmitir mis mayores felicitaciones a todo el equipo humano y profesional,
asi como a colaboradores y usuarios. Gracias a su comportamiento y ejemplo hacen que podamos
ofrecer una actividad sanitaria de calidad, con un gran compromiso hacia el Medio Ambiente. Todo ello
se ve reflejado en la consecucién de la renovacion del sello EMAS. El esfuerzo conjunto nos ha permiti-
do lograr un nuevo hito al convertirnos en un hospital universitario pudiendo trasladar nuestro buen
hacer y conocimiento en la formacion para futuros profesionales.

ANTONIO CANSINO OSUNA
Director Gerente



ALCANCE DE LA
DECLARACION AMBIENTAL




El alcance de la Declaracion Ambiental son las “Actividades asistenciales y no asistenciales desarrolla-
das para la prestacién de los servicios médico-hospitalarios”, haciendo referencia al afio natural 2023.

El alcance incluye los siguientes centros pertenecientes al Organo Gestor Hospital Uni-
versitario Costa del Sol:

MARBELLA

HOSPITAL UNIVERSITARIO
COSTA DEL SOL

ESTEPONA

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION

MIJAS

CENTRO DE ALTA RESOLUCION
DE ESPECIALIDADES




NUESTRA
ORGANIZACION




3.1

66

DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ

Calidad. Accesibilidad. Equidad. Satisfaccion.

El Servicio Andaluz de Salud fue creado en 1986
por medio de la Ley 8/1986, de 6 de mayo. Ac
tualmente esta adscrito a la Consejeria de Salud
y Consumo y desarrolla las funciones que tiene
atribuidas bajo la supervisién y el control de la
Consejeria.

Su misién es prestar atencién sanitaria a las ciu-
dadanas y ciudadanos andaluces, ofreciendo ser-
vicios sanitarios publicos de calidad, aseguran-
do la accesibilidad, equidad y satisfaccion de los
usuarios, buscando la eficiencia y el aprovecha-
miento 6ptimo de los recursos.

La Ley 2/1998, de Salud de Andalucia, define la
atencion hospitalaria como el segundo nivel de
atencion y ofrece a la poblacién medios técnicos
y humanos de diagnéstico, tratamiento y rehabi-

litacion que, por su especializacion o caracteristi-
cas, no pueden resolverse en el nivel de atencién
primaria. Por lo tanto, la atencién especializada
se prestara por los hospitales, asi como por sus
centros de especialidades.

Los hospitales, junto a sus correspondientes cen-
tros de especialidades, constituyen la estructura
sanitaria responsable de la atencidn especializa-
da programada y urgente, tanto en régimen de
internado, como ambulatorio y domiciliario de la
poblacién de su ambito territorial, desarrollan-
do, ademas, funciones de promocién de la salud,
prevencién de la enfermedad, curacion, rehabi-
litaciébn y docencia e investigacion, en coordina-
cién con la atencion primaria.



3 2 ORGANO GESTOR
o HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL

El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol se integré el 1 de enero de 2022 en el Servicio
Andaluz de Salud asumiendo todas las funciones que se realizaban hasta la fecha. Cuenta con una
plantilla superior a dos mil profesionales que realizan un trabajo diario impecable, con gran dedica-
cion, esfuerzo y profesionalidad.

El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol (CNAE 86.10) gestiona, ademas del Hospital Uni-
versitario Costa del Sol, el Centro de Alta Resolucién de Especialidades de Mijas (CAM), abierto el 17
de octubre de 2005 y el Hospital de Alta Resolucion de Estepona (HES), inaugurado el 8 de febrero de
2021.

Los centros que componen el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol son los siguientes:

Hospital de Alta Resolucion. Hospital Universitario Costa Centro de Alta Resolucién de
Calle Irene Villa n°® 9 CP.29680, del Sol. Autovia A7 km 1038 Especialidades. Camino del

Estepona (Malaga). CP.29603, Marbella (Malaga). albero esquina con la C/ Mar-
garitas CP. 29651, Mijas Costa
(Malaga).
f . f

Q 0 0

ESTEPONA MARBELLA MIJAS FUENGIROLA ~ BENALMADENA MALAGA

Mar Mediterraneo



Desde su apertura, en diciembre de 1993, el Hospital Universitario Costa del Sol ha perseguido ofertar
al ciudadano servicios eficientes y de calidad. Gracias al esfuerzo de todos sus profesionales, ha sido
posible materializar el proyecto en resultados que estan avalados por distinciones y acreditaciones
externas. Actualmente el area OGHUCS atiende a una poblacién de referencia de 451.872 personas.

El Hospital Universitario Costa del Sol es un hospital de segundo nivel (segun clasificacién
del Servicio Andaluz de Salud) e incluye las siguientes especialidades:

AREAS
MEDICAS

B Anestesiologia

m Cardiologia

m Cuidados intensivos
m Digestivo

m Hematologia

® Medicina interna

m Nefrologia

m Neumologia

® Oncologia

m Pediatria / Neonatologia

m Rehabilitacion

m Urgencias

AREAS
QUIRURGICAS

m Cirugia general y digestiva

m Cirugia ortopédica y trau-
matologia

m Dermatologia

m Ginecologia y obstetricia
m Oftalmologia

m Otorrinolaringologia

m Urologia

AREAS DE
DIAGNOSTICO
Y APOYO CLINICO

m Laboratorios clinicos
m Radiodiagnostico
m Farmacia

B Medicina preventiva




Ademas de la prestacion asistencial que realiza la Organizacion, también se lleva a cabo un apoyo a la
asistencia que comprende todas aquellas funciones que realizan los Servicios Generales del hospital y
gue tienen como objetivos principales atender, de forma coordinada, una serie de funciones de sopor-
te que permitan que las diferentes unidades funcionen adecuadamente. Este apoyo a la asistencia se
ocupa de la logistica, la ingenieria, el mantenimiento, la renovacion de la infraestructura (proyectos y
obras). Asimismo, es responsable de los servicios de electromedicina, seguridad, alimentacién celado-
res, lenceria y gestién ambiental.

Ademas, el HUCS y sus centros adscritos estan comprometidos con la evolucion de las ciencias de la
salud con el desarrollo de los conocimientos y de la [+D+i.

En la actualidad, el HUCS esta inmerso en las obras de ampliacion, ampliacion y mejora de este centro
através de un proyecto de 86 millones de euros financiado por fondos europeos, catalogado por Euro-
pa como Gran Proyecto. Este supondra la ampliacién de la superficie del hospital de 100.000 a 160.000
m?, se financiara la construccién de un nuevo edificio, la actualizacion de las instalaciones hospitalarias
existentes y la adquisicion de equipos médicos avanzados para mejorar las capacidades del hospital.

2023
PRINCIPALES LOGROS DEL ANO

Evaluacion conforme de la auditoria de seguimiento de los siguientes sistemas:

m Sistema de Gestién Ambiental del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol la Norma
UNE-EN ISO 14001:2015, certificado por AENOR.

m Sistema de Aseguramiento de la Calidad en el Servicio de Servicios Generales del Hospital Uni-
versitario Costa del Sol: limpieza y gestion interna de residuos, mantenimiento y reposicion de la
jardineria y disefio y elaboracion de dietas hospitalarias segin la Norma UNE-EN ISO 9001:2015,
certificado por AENOR.

m Sistema de Aseguramiento de la Calidad del Servicio de Mantenimiento de Equipos Electromédicos
del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, segtin la Norma UNE-EN SO 13485:2016,
certificado por AENOR.

m Sistema de gestion de la seguridad alimentaria de elaboracién de dietas en el Hospital Universita-
rio Costa del Sol conforme a la Norma ISO 22000:2018, certificado por AENOR.

m Sistema de Gestion Ambiental del Hospital Universitario Costa del Sol y CARE de Mijas segun el
Reglamento EMAS lll tras el paso de la auditoria extraordinaria en abril de 2024.

El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol continta inscrito en el regis-
tro de organizaciones que cumplen el Reglamento EMAS.



MISION, VISION Y VALORES

La Misién, Visién y Valores establecidos en el Organo Gestor Hos-

pital Universitario Costa del Sol se describen a continuacion.

MISION

Prestar unos servicios sanita-
rios seguros, personalizados,
integrales y de calidad que res-
pondan a las necesidades de
nuestros usuarios.

VISION

Ser una corporacion sanitaria
referente asistencial en la re-
gién, en base a su excelencia
clinica, la calidad del servicio
y su prestigio; con capacidad
para evolucionar y transfor-
marse.

VALORES

m Vision conjunta

B Transparencia

m Adaptacion a los cambios
m Orientacion al servicio

B Emprendimiento

m Coherencia



DESCRIPCION DEL SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL DEL
ORGANO GESTOR HOSPITAL
UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL




Una de las estrategias vertebradoras del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol es el com-
promiso con el medio ambiente y su apuesta por la disminucion en los impactos que producen en el
entorno. Una organizacién de las caracteristicas de la nuestra debe ser un referente y un ejemplo para
la sociedad en el que mirarse y sensibilizarse.

En el afio 2000 el Sistema de Gestion Ambiental del Hospital Universitario Costa del Sol se certificd
segun la Norma UNE-EN-ISO 14001, y segun fueron abriéndose centros nuevos en el tiempo, estos
fueron incorporandose al Sistema de Gestion Ambiental ya implantado. El Centro de Alta Resolucion
de Especialidades de Mijas (CAM) se inauguré en el afio 2005 incorporandose al aio siguiente a la cer-
tificacion y el Hospital de Alta Resolucién de Estepona (HES) se inauguré en el afio 2021 incluyéndose
en el alcance de la certificacion al afio siguiente de su apertura.

El eje principal del Sistema de Gestién Ambiental del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del
Sol es la Politica Ambiental. El Sistema Sanitario Publico de Andalucia enmarca en su Politica Ambien-
tal en su intencion general de proteccién y respeto del medio ambiente, de minimizar los efectos en
el cambio climatico y de compromiso con el desarrollo sostenible y la mejora en el desempefio ener-
gético. La Politica Ambiental proporciona el marco ambiental en el que deben desarrollar todos los
Centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia sus actividades.



POLITICA AMBIENTAL DEL SSPA

La Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud define la Politica Ambiental en base
a los siguientes principios:

Documentar, implantar y mantener al dia un
Sistema Integral de Gestién Ambiental que
integre de forma especifica la gestidén ener-
gética, comprobando periédicamente su efi-
cacia, como base para la mejora continua del
desempefio ambiental y energético.

Comunicar a los profesionales la Politica Am-
biental, asi como garantizar su disponibilidad
a las partes interesadas.

Cumplir los requisitos legales ambientales,
asi como aquellos relacionados con el uso y
consumo de la energia y la eficiencia energé-
tica, que resulten aplicables.

Cumplir con otros requisitos ambientales que
la organizaciéon suscriba de manera volunta-
riay, en la medida de lo posible, adelantarse a
las disposiciones legales de futura aparicion.

Prevenir la contaminacién y minimizar los im-
pactos ambientales producidos por la activi-
dad de los distintos Centros, en especial los
debidos a la generacion y gestion de los re-
siduos sanitarios, asi como los derivados del
uso de recursos energéticos.

Llevar a cabo sus actividades con el criterio
de la minimizacién del consumo de recursos
naturales (agua, combustibles y energia).

Impulsar la adquisicién de productos y servi-
cios energéticamente eficientes, asi como el
disefio para mejorar el desempefio energéti-
co.

Controlar periédicamente los aspectos am-
bientales de las instalaciones, adoptando
acciones correctivas cuando fuese necesario,
tanto en situacion normal de funcionamiento
como en las situaciones de emergencia.

Estableceryrevisar periédicamente objetivos
y metas de mejora.

Promover la implantacion progresiva en los
distintos Centros de un Sistema Integral de
Gestion Ambiental conforme a criterios 1SO
14001, 1ISO 50001, EMAS, asi como de los
emanados de la Agencia de Calidad Sanitaria
de Andalucia como referente técnico.

Potenciar entre los profesionales de los Cen-
tros, proveedores, usuarios y otras partes in-
teresadas la concienciacion y sensibilizacion
ambiental.

Fomentar y promover actuaciones de inves-
tigacion, educacién y formacion ambientales
en su area de referencia.

Fecha: 30 de octubre de 2017

Firma: Direccion Gerencia del
Servicio Andaluz de Salud



El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol dispone de una Politica Integrada de los Sistemas
de Gestion en la que se abarcan otros campos como son los Sistemas de Gestion de la Calidad, la Pre-
vencion de Riesgos Laborales, los Productos Sanitarios o la Seguridad Alimentaria. La Politica tiene en
cuenta la preocupacion de la Direccién por el medio ambiente y une e integra a todos los profesionales
que desarrollan su actividad en el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, tanto personal
propio como de las empresas colaboradoras. De ella nacen todas las premisas desde las que se articu-
la el compromiso ambiental de la organizacion.

POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD

La misién del Organo Gestor Hospital Costa del Sol es prestar unos servicios sanitarios seguros,
personalizados, integrales y de calidad que respondan a las necesidades de nuestros usuarios.

Todas nuestras actividades se encaminan a ese fin, asegurando siempre:

m Lacalidadyseguridad de los servicios sanita- ~ m Eldesarrollo de una cultura preventiva propia

rios prestados a la ciudadania, incluyendo la qgue fomenta la seguridad y salud de los pro-
estancia en las instalaciones; la utilizacién de fesionales bajo la premisa de que todos los
productos sanitarios, de servicios soporte y accidentes, incidentes y enfermedades profe-
garantizando la seguridad alimentaria. sionales pueden y deben ser evitados.

La Direccién del Organo Gestor Hospital Costa del Sol se encuentra comprometida con
esta politica y fomenta que todos nuestros procesos se rijan por los siguientes principios:

1. La mejora continua en la prestacién de la la mejora continua de la gestién de nuestros
asistencia sanitaria, a través del uso de las servicios. Todas las personas, proveedores,
mejores practicas y estandares de calidad contratistas y subcontratistas deben actuar
sanitaria, asegurando el cumplimiento de los segln su cometido como gestores de los re-
objetivos, el seguimiento y su desarrollo en cursos que emplean.
los Procesos Asistenciales y Sistemas de Ges- ) o )
tion. 4. Existen canales de comunicacion fluida, tanto

interna como externa, que permiten dar res-

2. Cumplir de forma escrupulosa los requisitos puesta a las demandas de informacion nece-
legales y reglamentos aplicables a nuestro sarias.

ambito, asi como todos los requisitos suscri-
tos, relativos a la prestacion de nuestra car-
tera de servicios, a los productos sanitarios,
a la Prevencion de Riesgos Laborales y a la
inocuidad de los alimentos; trasladando este
cumplimiento a nuestros proveedores.

5. Establecer procedimientos documentados
como elementos de referencia comun para
garantizar un servicio de calidad; aprendien-
do de las actuaciones del pasado como apoyo
para la mejora continua.

6. El Organo Gestor Hospital Costa del Sol asu-
me y adopta la Politica Ambiental del Sistema
Integral de Gestion Ambiental del Servicio
Andaluz de Salud.

3. La informacién, formacién y participacién
seran medios que el Organo Gestor Hospital
Costa del Sol tendra para la consecucién de
los objetivos y metas previstos y contribuir a



Basandose en estos principios, anualmente la Direccién aprueba los objetivos y metas para la organi-
zacion, de manera que se establezcan las lineas de actuacion y mejoras aplicables para ese periodo y
planifica una metodologia para eliminar, reducir y controlar los posibles riesgos de los servicios pres-
tados.

Todas las personas que trabajamos en el Organo Gestor Hospital Costa del Sol, debemos actuar segin
estas premisas, que haran que nuestra organizacién sea reconocida por la alta calidad de los servicios
que presta, en un entorno sanoy seguro para usuarios y profesionales, siempre de una manera respe-
tuosa con el medio ambiente.

Fecha: 11 de mayo de 2022

Antonio Luis Cansino Osuna
Director Gerente



SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

El Sistema de Gestion Ambiental esta estructurado conforme a los requisitos de la norma UNE-EN-ISO
14001, “Sistemas de Gestion Ambiental. Especificaciones y directrices para su utilizacién”y complementada
con los requisitos del Reglamento EMAS Ill. La documentacion sigue la estructura:

Politica Ambiental

Es una declaracién de principios y compromisos
en relacion con el comportamiento ambiental,
que proporciona un marco para su actuacion y
para el establecimiento de los objetivos y metas
ambientales.

Procedimientos Generales de Gestion
Ambiental

Son los documentos que detallan el objetivo, el
campo de aplicacion, las responsabilidades y la
forma de llevar a cabo las actividades del Sistema
de Gestién Ambiental.

Manual de Gestion Ambiental

Es el documento base del Sistema de Gestion
Ambiental en el que se describe la documenta-
cién de referencia, las interrelaciones de los ele-
mentos del sistema, las funciones y las responsa-
bilidades clave para la implantacion del Sistemay
consecucién de la Politica Ambiental.

Procedimientos Especificos de Gestion
Ambiental

Son los documentos que describen la forma de
controlar los aspectos e impactos ambientales,
a través de la actuacion sobre las operaciones y
actividades asociadas a los aspectos e impactos
ambientales y del seguimiento o medicién de de-
terminadas variables.



La siguiente tabla muestra la documentacién que rige nuestro Sistema de Gestién Ambiental:

CODIGO DEL DOCUMENTO NOMBRE DEL DOCUMENTO

Politica Manual de Gestion Ambiental — Anexo |
MGA Manual de Gestion Ambiental
PGA-01 Gestion de la Informacién Documentada
PGA-02 Recursos, Competencia y Toma de Conciencia
PGA-03 Aspectos Ambientales
PGA-04 Anédlisis del Contexto y Evaluacién de Riesgos
PGA-05 Control Operacional y Seguimiento
PGA-06 Relacion con Proveedores y Contratistas
PGA-07 Auditorfas Internas
PGA-08 Revision y Planificacion Energética
PO-01 Gestion de Residuos
PO-02 Control de Consumos
PO-03 Control de Emisiones
PO-04 Control de Ruidos
PO-05 Control de Vertidos
PO-06 Control de Legionella

La Alta Direccion del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol para el Sistema de Gestion
Ambiental esta representado por el Director Econdmico-Administrativo y de Servicios Generales, sien-
do responsable de controlar, de forma permanente, que el Sistema esta establecido, implantado y
mantenido, e informa al Director Gerente del funcionamiento y eficiencia del mismo y junto a ella pro-
mueva la mejora continua del sistema.

La Gestion Ambiental de la organizacion parte de la planificacion de las estrategias y operaciones, te-
niendo en cuenta la proteccién del medio y los requisitos legales y normativas aplicables.

El objetivo final es apoyar la proteccion ambiental y la prevencién de la contaminacién, contando con
el equilibrio con las necesidades socioeconémicas. Se fomenta minimizar los impactos producidos por
los distintos aspectos ambientales derivados del desarrollo de la actividad del Organo Gestor Hospital
Universitario Costa del Sol. Se centra en la minimizacion del impacto de las emisiones a la atmédsfera,
de los vertidos, de la generacién de residuos y del consumo de materias primas y energia, siempre
desde las premisas de la mejora continua.

Todos los profesionales del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol estan obligados formal-
mente al cumplimiento de los requisitos indicados por el Sistema de Gestion Ambiental. Este sistema
tiene establecidos los cauces necesarios para conseguir una comunicacion bidireccional entre ély los
profesionales, tanto propios como de empresas colaboradoras, gracias a la cual puedan recibir la for-
maciény la informaciéon adecuadas y atencién a sus dudas y sugerencias.

20



Anualmente se crea el Plan de gestion, que describe los objetivos ambientales para el afio en curso. En
el Sistema de Gestion Ambiental se establece la realizacion de al menos una revisiéon por la direccién
al afio. En ellas se realiza el seguimiento y actualizacion del sistema.

Gracias al trabajo continuo y sistematizado, que nos ofrece el Sistema de Gestion Ambiental, se consi-
gue avanzar hacia la consecucion de un mejor comportamiento ambiental.

La unidad de Gestion Ambiental depende de la Direccién de Servicios y Procesos Indus-
triales como se refleja en este organigrama:

DIRECCION
GERENCIA
DIRECCION DIRECCION DIRECCION ECD('DRNE(%ACA'ET\Y
MEDICA ENFERMERIA RRHH DE SSGG
UNIDAD
GESTION
AMBIENTAL

Tal y como establece el Decreto 156/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organi-
ca de la Consejeria de Salud y Consumo del Servicio Andaluz de Salud, la responsabilidad ultima sobre
la Gestion Ambiental adoptada por el SAS corresponde a la personal titular de la Direccién Gerencia
del Servicio Andaluz de Salud, siendo responsabilidad de la persona titular de la Direccion General de
Gestion Econdmica y Servicios el disefio y desarrollo efectivo de las formulas de gestion de la politica
energética y ambiental del Servicio Andaluz de Salud y de las entidades adscritas al mismo.

La presente Declaracién Ambiental podrd ser solicitada

Contacto por cualquier persona interesada, asi como descarga-
Responsable de Gestién Ambiental da de la pdgina web del Hospital Universitario Costa
Roberto Cerrato del Sol:

robertoj.cerrato.sspa@juntadeandalucia.es

gesambie.hcs.sspa@juntadeandalucia.es www.hcs.es ) “Quienes somos” ) “Gestion ambiental”
Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol Se podrdn descargar también las Declaraciones ante-

Tel. 951976 669 riores, asi como la Politica de Calidad Integrada y Po-

litica SSPA y todos los procedimientos asociados a la
Gestion Ambiental.

www.hcs.es



mailto:robertoj.cerrato.sspa%40juntadeandalucia.es?subject=
mailto:gesambie.hcs.sspa%40juntadeandalucia.es?subject=
https://www.hcs.es

DIRECCION GERENCIA

m Asume e implanta la Politica Ambiental gene-

ral del organismo en sus Centros adscritos,
asegurando que es entendida, esta implanta-
da y mantenida al dia.

Determina objetivos ambientales y objetivos
de desempefio energético de sus Centros
asegurandose de que son compatibles con la
direccion estratégica y las directrices de me-
jora ambiental corporativas y el contexto de
la organizacion.

Define las relaciones entre el personal a su ni-
vel de responsabilidad estableciendo la orga-
nizacion del Organo Gestor para la gobernan-
za del Sistema Integral de Gestién Ambiental
en sus centros adscritos.

RESPONSABLE GESTION AMBIENTAL

m Le corresponde implementar y mantener el

Sistema de Gestion Ambiental en los Centros
de él dependientes.

Propone el organigrama de Gestién Ambien-
tal para los Centros de él dependientes.

Es el responsable del seguimiento del desem-
pefio ambiental y energético y de la eficacia
del Sistema para los Centros de él dependien-
tes, realizando el seguimiento periédico de
los indicadores y objetivos.

Reporta a la Coordinacién Regional de Ges-
tion Ambiental del SAS, la informacién re-
lacionada con el desempefio ambiental y
energético y con la eficacia del Sistema de
Gestion Ambiental de los Centros, para que
ésta transmita la informacion oportuna a la
Direccion General de Gestién Econdmica y
Servicios del SAS.

Revisa el Sistema de Gestion Ambiental en
los Centros para garantizar su conveniencia,
adecuacion, eficacia y logro de los resultados
previstos.

Designa como su representante al Responsa-
ble de Gestion Ambiental en el &mbito de su
competencia.

Designa al equipo de gestion de la energia 'y
su responsable.

Provee de los recursos necesarios para el de-
sarrollo del Sistema de Gestién Ambiental y
el cumplimiento de los objetivos propuestos
en sus Centros adscritos.

Establece los mecanismos necesarios para
la identificacién y evaluacion de los aspectos
ambientales significativos de los servicios y
procesos de los Centros bajo su responsabili-
dad, junto con los responsables que estimen
oportuno.

Se asegura del cumplimiento de los requisi-
tos legales y otros requisitos en materia de
residuos, emisiones atmosféricas, vertidos,
energia, etc.

Elabora, conserva y actualiza la documenta-
cién de Sistema de Gestiobn Ambiental de los
Centros adscritos al ORGANO GESTOR.

Controla que la implantacién de las acciones
correctivas establecidas, sean eficaces y re-
suelvan las no conformidades relativas al Sis-
tema de Gestion Ambiental.
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ASPECTOS AMBIENTALES
SIGNIFICATIVOS




El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol realiza una identificacién, evaluacién y determi-
nacion de los aspectos ambientales derivados de las actividades, productos y servicios que se prestan
y que pueden tener un impacto en el Medio Ambiente, de forma que la organizacién pueda dirigir
recursos y esfuerzo en minimizar los impactos.

ASPECTO DIRECTO ASPECTO INDIRECTO

Aspecto ambiental asociado a las actividades,  Son aquellos que pueden producir impactos am-

productos y servicios de una organizacién sobre  bientales sobre los que la organizacion no tiene

las cuales esta ejerce un control directo de ges-  pleno control de gestién, pero si al menos cierta

tion. capacidad de influencia, producidos como conse-
cuencia de las actividades, productos y servicios
de cada OG.

El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol trabaja activamente para disminuir el impacto de
los aspectos ambientales significativos. A continuacion, se detallan los Aspectos Ambientales Signifi-
cativos del afio 2023 tras la elaboracion de la correspondiente evaluacion de impacto ambiental. Se ha
realizado el clculo de los Aspectos Ambientales Significativos a nivel Organo Gestor, que incluiria los
datos agregados del Hospital Universitario Costa del Sol, el CARE de Mijas y el HAR de Estepona. A la
hora de trabajar los aspectos ambientales se optd por agrupar la informacién de todos los centros al
ser un centro muy pequefio en comparacion con el HUCS y que el HAR de Estepona esta en proceso de
apertura de nuevas zonas (a dia de hoy esta operativo el servicio de Urgencias y Consultas Externas). El
proceso de apertura del centro podia generar datos erraticos y poco representativos. Para la préxima
Declaracién Ambiental que se realizara con la informacion correspondiente a la actividad del afio 2024,
se incluira la evaluacién de los Aspectos Ambientales desglosados por centro.
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5 1 ASPECTOS AMBIENTALES
© DIRECTOS

La identificacion y evaluaciéon de los aspectos ambientales se realiza mediante el procedimiento PGA-
03 “Procedimiento de Aspectos Ambientales” considerando los siguientes criterios de evaluacién:

m Gravedad (Gr): grado de peligrosidad/ incidencia.
®  Magnitud (Mg): cuantificacion del aspecto.

m Frecuencia / Destino (F): probabilidad de ocurrencia o destino
final del aspecto (perspectiva de ciclo de vida,).

Cada uno de los criterios puede alcanzar un valor numérico del 1 al 5, siendo el 1 el valor mas favorable
y 5 el mas desfavorable. Los aspectos ambientales identificados son valorados en funcion de su Signi-
ficancia. La Significancia se calcula con la siguiente férmula:

Significancia = (3Gr+2Mg)*F

Para el calculo de la significancia de cada aspecto, se asigna el valor numérico para todas y cada una de
las diferentes caracteristicas anteriormente definidas, siguiendo el formato F-PGA-03-01. Los aspectos
cuya evaluacién arroje un resultado superior a 45 (derivado de sustituir en la formula el valor medio
3 de cada caracteristica evaluada) seran considerados significativos. Teniendo de esta forma identifi-
cados los aspectos significativos, se podran plantear acciones concretas para eliminarlos, reducirlos o
corregirlos.

25



ASPECTOS AMBIENTALES DIRECTOS SIGNIFICATIVOS

ASPECTO AMBIENTAL ORIGEN IMPACTO AMBIENTAL ASOCIADO RESULTADO
Emisiones atmosféricas o Contribucion a Cambio Climatico y efecto
. Mantenimiento 63
directas Invernadero
Emisiones atmosféricas Actividad Asistencial ~ Contribucion a Cambio Climatico y efecto 75
indirectas y no Asistencial Invernadero
Generacion de RAEEs . . ., Alteracion calidad del aire, potenciales
. . Actividad Asistencial .
(incluye todos los tipos de . . efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 57
y no Asistencial > - .
RAEE) ocupacion/alteracion de espacios
. Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de restos de o . . .
S . - Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 65
medicacion (no citostaticos) 2 - .
ocupacion/alteracion de espacios
-, . Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos de o . . .
éner Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 65
ocupacion/alteracion de espacios
- ‘ Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos o . . .
infecciosos Actividad asistencial  efectos s,obre suelgs y aguas subterraneas, 55
ocupacion/alteracion de espacios
Generacion de Alteracion calidad del aire, potenciales
medicamentos citotéxicosy  Actividad asistencial  efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 125
citostaticos ocupacion/alteraciéon de espacios
Generacion de liquidos Alteracién calidad del aire, potenciales
acuosos que contienen Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 95
sustancias peligrosas ocupacion/alteracion de espacios
o . Alteracion calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos de o . . .
Ni-Cd Actividad asistencial  efectos s,obre Suelgs y aguas subterraneas, 57
ocupacion/alteracion de espacios
Generacion de residuos de Alteracion calidad del aire, potenciales
envases que han contenido  Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 57
sustancias peligrosas ocupacion/alteraciéon de espacios
-, . Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos de o . . .
disolventes Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 57
ocupacion/alteracion de espacios
o . Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos o . . .
Actividad asistencial  efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 57
absorbentes iy By .
ocupacién/alteracion de espacios
. . Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos o . . .
o .. Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 95
gases en recipiente a presion = hy .
ocupacion/alteraciéon de espacios
-, . Alteracién calidad del aire, potenciales
Generacion de residuos o . . .
L Actividad asistencial efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 95
anatémicos > hy .
ocupacion/alteracion de espacios
- Alteracion calidad del aire, potenciales
Generacion de productos o . . .
P . Actividad asistencial  efectos sobre suelos y aguas subterraneas, 95
quimicos de laboratorio = hy .
ocupacién/alteracion de espacios
Actividad Asistencial ~ Contribucién al Agotamiento de recursos
Consumo de papel 75

y no Asistencial

naturales
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ASPECTO AMBIENTAL ORIGEN IMPACTO AMBIENTAL ASOCIADO RESULTADO

Actividad Asistencial ~ Contribucion al Agotamiento de recursos

Consumo de agua de red . . 65
y no Asistencial naturales
Actividad Asistencial  Contribucion al Agotamiento de recursos
Consumo de gas natural . . 95
y no Asistencial naturales
Consumo de energfa Actividad Asistencial ~ Contribucion al Agotamiento de recursos 65
eléctrica y no Asistencial naturales
. Actividad Asistencial ~ Contribucion al Agotamiento de recursos
Consumo de gasoleo C . . 105
y no Asistencial naturales
, ntribucion al A mien recur
Consumo de propano Cocina Contribucion al Agotamiento de recursos 55
naturales
, Actividad Asistencial ~ Contribucién al Agotamiento de recursos
Consumo de gasoleo B i . 75
y no Asistencial naturales
Contaminacion por Mantenimiento Enfermedades. Salud Publica. 95

Legionella

Estos aspectos se han tenido en cuenta para la definicién de los objetivos y metas ambientales a
cumplir por la Organizacion. El analisis y la descripcion de la evolucidn de los aspectos ambientales se
realiza en el punto 9 de esta Declaracion Ambiental.
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5 2 ASPECTOS AMBIENTALES
© INDIRECTOS

Para la valoracion de los aspectos ambientales indirectos se aplican los siguientes criterios, definidos
a Nivel Corporativo:

m  Frecuencia (F): frecuencia de la actividad de la que deriva el
aspecto.

m  Naturaleza (N): como grado de toxicidad o peligrosidad del as-
pecto en si, en funcidn de sus caracteristicas o componentes.

m Desempefio ambiental del proveedor (D): se gradta segun los
certificados y normas de comportamiento ambiental exigidas a
los proveedores y contratistas.

El grado de significancia para los aspectos ambientales indirectos considerados se obtendra de la
suma de las calificaciones obtenidas para cada uno de los tres criterios indicados, que podran adquirir
los valores de 1, 3 0 5 dependiendo de su valoracion.

Significancia = F+N+D

Los aspectos cuya valoracion sea superior a 9 (este valor se obtiene de puntuar todos los criterios con
un 3) seran considerados significativos.

A continuacién veremos los aspectos ambientales indirectos significativos del OG HUCS, tras aplicar la
metodologia descrita.
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ASPECTOS AMBIENTALES INDIRECTOS SIGNIFICATIVOS

TIPO DE ASPECTO
PROVEEDOR ACTIVIDAD AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL ASOCIADO RESULTADO
Impactos indirectos derivados de su
Contrata Mantenimien.to Genergcién gestion (con;umo en.ergia, emisiones
mantenimiento de maquinaria/ de residuos CO,..) Necesidad de infraestructuras 11
Instalaciones peligrosos y equipamiento para su tratamiento y
gestion adecuada.
Impactos indirectos derivados de su
Contrata o Generacic’m gestion (consymo enlergia, emisiones
limpieza Limpieza de residuos CO,..) Necesidad de infraestructuras X
peligrosos y equipamiento para su tratamientoy
gestion adecuada
Impactos indirectos derivados de su
. Servicios Generacion gestion (consumo energia, emisiones
Servicio cafeteria <ubcontratados de residuos CO,..) Necesidad de infraestructuras 11
peligrosos y equipamiento para su tratamiento y
gestion adecuada
Transporte Servicios Emisiones ala  Disminucion de reservas de petréleoy 1
sanitario subcontratados  atmdsfera contaminacion atmosférica y sonora
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OBJETIVOS

DEL SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL




Al inicio del afio se hace una evaluacion del cumplimiento de los objetivos planteados

para el afio anterior.

Tras la evaluacion, se disefian los nuevos objeti-
vos para el siguiente periodo, en base al resulta-
do de los objetivos del afio anterior, las nuevas
necesidadesy los aspectos ambientales significa-
tivos. Los criterios para la seleccion de los obje-
tivos estan encaminados a un mejor comporta-
miento ambiental de la organizacién.

En la elaboracién de los objetivos ambientales se
recogen las inquietudes planteadas por los traba-
jadores segun los distintos sistemas de comuni-
cacion interna. Los cauces de comunicacion inter-
na se describen en mayor detalle en el punto 13.
Una vez planteados los objetivos se les presentan
a los sindicatos de trabajadores para su opinién.

A continuacion, se describen los objetivos am-
bientales del 2023 asi como su grado de cum-
plimiento y los responsables de su gestion. Los
objetivos planteados para este periodo se han
seleccionado centrandose en distintos aspectos
ambientales de la actividad realizada en el OG
Hospital Universitario Costa del Sol, algunos de
ellos significativos. Los mayores esfuerzos se han
centrado en la disminucién de errores de segre-
gacion y en disminucion de consumos de energia
que generan agotamiento de recursos naturales
no renovables y que contribuyen directa o indi-
rectamente en la contaminacion atmosférica, ge-
neracion de CO,, efecto invernadero...



OBJETIVO 1 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU MANTENIMIENTO

Implantacion de un Sistema de Gestion de la Energia integrado con el Sistema de Gestion Ambiental
(sin coste asociado). El objetivo se considerara cumplido al realizar todas las acciones planificadas.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Consumo de energia.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Formacioén de dos expertos en implantacion, desarrollo y auditoria interna de la norma ISO 50001.

=  Cumplimentacion, actualizacion y analisis de todos los indicadores de desempefio energético y lineas base
energeéticas.

= Evaluacién de los objetivos de desempefio energéticos.

= Actualizaciéon de nuevos procedimientos.

OBJETIVO CONSEGUIDO
Se han realizado las acciones planificadas, dandose el objetivo por conseguido.

OBJETIVO 2 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Calculo de la huella de carbono de la actividad del Centro Sanitario (sin coste asociado). El objetivo se
considerara cumplido al realizar la plantilla corporativa de HdC.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Emisiones atmosféricas directas e indirectas.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Verificacién de datos de consumo de gasoil, consumo de G.E.I, emisiones de gases medicinales y consumo
eléctrico.

= Calculo de la Huella de Carbono.

OBJETIVO CONSEGUIDO

Se han realizado los Acciones planificadas. Se realizé el calculo de la huella de carbono, enviandose a
Servicios Centrales. Se realizé el calculo también en la herramienta ScopeCO,,.
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OBJETIVO 3 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU MANTENIMIENTO

Monitorizacién de los consumos energéticos del centro conforme a la plantilla de recogida de datos
aportada por la DGGEyS (sin coste asociado). El objetivo se considerara cumplido al realizar todas las
acciones planificadas.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversién
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Consumo de energfa.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Verificacién de datos de consumo energéticos.
= Verificacién de datos de consumo de agua.

=  Envio trimestral de la plantilla.

OBJETIVO CONSEGUIDO

Se da por conseguido al haberse enviado las plantillas correspondientemente cumplimentadas con
la monitorizacién de consumos a Servicios Centrales.

OBJETIVO 4 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Reduccién, en un 5% de forma conjunta, de la produccién de los residuos peligrosos asociados a la
actividad asistencial LER 180103* y LER 180108* (sin coste asociado).

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Generacion de residuos infecciosos y de residuos citostaticos.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Realizacion de auditoria mensual de segregacion de residuos (Sin coste asociado).
= Elaboracién del informe trimestral y envio a los RUE para su seguimiento.

= Realizacion de formacién online en Gestion Ambiental para capacitar al personal en la segregacion de
residuos.

= Revisién del cumplimiento del objetivo y comunicacién a las partes interesadas.

OBJETIVO CONSEGUIDO
Se ha obtenido una disminucién de un 19,68% frente al 5% planteado en el objetivo.
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OBJETIVO 5 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Reduccién, en un 5%, de la produccion de los residuos peligrosos no asociados a la actividad asisten-
cial salvo LER 161001* (sin coste asociado).

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Generacion de residuos peligrosos.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Realizacion de auditoria mensual de segregacién de residuos (Sin coste asociado).
= Elaboracion del informe trimestral y envio a los RUE para su seguimiento.

= Realizacion de formacién online en Gestién Ambiental para capacitar al personal en la segregacion de
residuos.

=  Revisién del cumplimiento del objetivo y comunicacion a las partes interesadas.

OBJETIVO NO CONSEGUIDO

Se ha producido un aumento de un 37,6% principalmente motivado por el aumento de los residuos
peligrosos producidos en laboratorio. La actividad de laboratorio ha aumentado significativamente
en el afio 2023.

OBJETIVO 6 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Segregacion de los Residuos de Construccion y Demolicion separada de, al menos, las fracciones
establecidas en la ley 7/2022 (sin coste asociado). El objetivo se considerara cumplido al presentar
evidencias.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Generacién de residuos RCD.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Definicion de pautas a seguir en la generacion de residuos RCD.
= Comunicacién a todos los contratistas.

= Seguimiento de la evolucidn del sistema de segregacion.

OBJETIVO CONSEGUIDO

Puede considerarse que se ha cumplido el objetivo, dado que no se han producido obras sobre las
que aplicarlo.

34



OBJETIVO 7 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Impartir, al 5% de los profesionales del OG, actividades de formacion en el ambito de la gestion am-
biental, gestion de residuos y reciclaje y/o medidas de eficiencia energética en centros sanitarios.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Todos los relacionados con la generacion de residuos y consumo energético.

ACCIONES PLANIFICADAS:
=  Elaboraciéon de curso de formacién.
= Imparticién de formacion.

= Andlisis de resultados de formacién.

OBJETIVO NO CONSEGUIDO

A pesar de contar con cursos suficientes para poder formase los profesionales, se considera que no
se supero el objetivo. Se buscaba impartir la formacién a mas de un 5% y se ha impartido a un 5,27%.
Pero si contabilizamos los alumnos que estan puntuados como aptos el porcentaje baja a un 4,57%.
Por este motivo consideramos que no se supero el porcentaje no alcanzandose el objetivo marcado.

OBJETIVO 8 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Impartir, al 50% de los mandos intermedios del OG, actividades de formacion en el ambito de la
gestion ambiental, gestion de residuos y reciclaje y/o medidas de eficiencia energética en centros
sanitarios.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion
por parte del Hospital.

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Todos los relacionados con la generacién de residuos y consumo energético.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Elaboracion de curso de formacion.
= Imparticién de formacion.

= Andlisis de resultados de formacién.

OBJETIVO NO CONSEGUIDO

Solo tenemos constancia de 4 mandos intermedios formados en el periodo seleccionado, motivo por
el cual se considera no conseguido el objetivo.
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OBJETIVOS DE MEJORA PLANTEADOS PARA 2024

OBJETIVO 4 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Minimizacién en la generacion de residuos peligrosos asociados a la actividad asistencial Residuos
codigos LER 180103* y 180108*. Disminucion de un 5%.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Generacion de residuos infecciosos y de residuos citostaticos.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Realizacion de auditoria mensual de segregacion de residuos.
= Elaboracién del informe trimestral y envio a los RUE para su seguimiento.

= Traslado de las incidencias detectadas por parte del gestor autorizado a las posibles areas generadoras de
la incidencia.

= Comunicacion a los profesionales de la posibilidad de realizacién de formacién online en Gestién Ambien-
tal para capacitar al personal en la segregacién de residuos.

OBJETIVO 5 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Minimizacion en la generacién de otros residuos peligrosos sanitarios: Resto de residuos peligrosos
-salvo Codigo LER 16 10 01*. Disminucién de un 10%.

RECURSOS NECESARIOS:

Serealiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversién por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Generacion de residuos peligrosos.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Realizacion de auditoria mensual de segregacion de residuos.
= Elaboracién del informe trimestral y envio a los RUE para su seguimiento.

= Traslado de las incidencias detectadas por parte del gestor autorizado a las posibles areas generadoras de
laincidencia.

= Comunicacion a los profesionales de la posibilidad de realizacién de formacién online en Gestién Ambien-
tal para capacitar al personal en la segregacion de residuos.




OBJETIVO 6 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Impartir, dirigido a todas las categorias de profesionales y mandos intermedios, actividades de for-
macién sobre el SIGA-SAS y la gestidn de residuos sanitarios y reciclaje. Son computables en este
objetivo cursos sobre medidas de eficiencia energética en centros sanitarios, economia circular, sos-
tenibilidad. Aplicard también a la consecucion de este objetivo la realizacién de cursos del ambito de
Servicios Centrales relacionados con la materia (Gesforma SSCC). Participacién al menos 5%.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Generacion de residuos, consumo energético.

ACCIONES PLANIFICADAS:

= Comunicacion por distintas vias a los profesionales de la existencia de los cursos y de la necesidad de su
realizacion.

OBJ ETIVO 10 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU MANTENIMIENTO

Disminuir el consumo de gaséleo para la produccién de vapor en el segundo semestre del afio, con-
sumo gaséleo vapor 2024/consumo gasoleo vapor 2023 < 1.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Consumos energéticos.

ACCIONES PLANIFICADAS:

= Recabar el consumo mes a mes desde 2023.

=  Revisién de valvulas termodindmicas.

= Revisién excepcional de sondas de trabajo y de seguridad y sustitucién en caso necesario.
= Limpieza interior del tanque de condensados.

=  Revisién excepcional del interior de las calderas de vapor.

= Monitorizacién mensual.




A continuacién, se enumeran otros objetivos de gestion planteados para el afio 2024 relacionados con
el Sistema de Gestion Ambiental.

OBJETIVO 1 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU MANTENIMIENTO

Implantacién de un Sistema de Gestion de la Energia integrado con el Sistema de Gestion Ambiental
segun niveles (anexo DGTNO, DG1N1. DG1N2, DGTN3)

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Consumo de energia.

ACCIONES PLANIFICADAS:

= Reuniones con consultoria SAS sobre la implantacion.

= Actualizacion del Sistema de Gestién Energético documentalmente.
= Actualizacién de los indicadores.

= Realizacion de auditoria interna.

= Realizacion de auditoria externa.

= Resolucién de deficiencias detectadas en las auditorias en el caso de producirse.

OBJETIVO 2 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Todos los Centros sanitarios deberan calcular y comunicar, de forma integrada para todo el Organo
gestor, su Huella de Carbono, segun criterios SIGA-SAS. Estos criterios se definiran desde la Coordi-
nacion regional de gestion ambiental. (VER ANEXO GAE DG 02 PARA DETALLES)

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Emisiones atmosféricas directas e indirectas.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Recopilacién datos actividad 2023.

= Inclusion de los datos en la aplicacion ScopeCO.,.
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OBJETIVO 3 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU MANTENIMIENTO

Monitorizacién de los consumos energéticos del centro conforme a la plantilla de recogida de datos
aportada por la DGGEyS (sin coste asociado). El objetivo se considerara cumplido al realizar todas las
acciones planificadas.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversién por
parte del Hospital. (Sin coste asociado).

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Consumo de energfa.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Seguimiento de indicadores de consumos energéticos.

= Envio de los informes en los plazos solicitados.

OBJETIVO 7 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Consolidacién de la estructura de gestidon de los aspectos ambientales y energéticos a nivel de 6rga-
no gestor en el Servicio Andaluz de Salud.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversion por
parte del Hospital. (Sin coste asociado)

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Todos los relacionados con la generacion de residuos y consumo energético.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Definicion de la estructura del sistema de gestion ambiental y energético

= Comunicacion a la coordinacion regional de gestion ambiental de la estructura para la gestion ambiental y
energética con indicacion del cargo/puesto que ocupa en la organizacion, identificaciéon nominativa y posi-
cién en la estructura de gobernanza.
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OBJETIVO 8 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

Cumplimentar CHECK LIST sobre estado almacenes temporales de residuos enviado por la Coordina-
cién Regional de Gestién Ambiental.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversién por
parte del Hospital. (Sin coste asociado)

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Todos los relacionados con la generacion de residuos.

ACCIONES PLANIFICADAS:
= Recepcion check list.

=  Envio del check list.

OBJETIVO 9 CENTROS: OG HUCS RESPONSABLE: RU ORGANIZACION

En centros hospitalarios:
09.1 Realizacion de inventariado de puntos de vertido a la red de saneamiento en SIGA OG.
09.2 Realizacidn caracterizacion de vertidos anual.

09.3 Registrado en SIGA del OG resultados de caracterizacion, comparandolos en relacion a valores
de Ordenanza municipal de referencia.

RECURSOS NECESARIOS:

Se realiza con personal propio del Hospital y sus centros dependientes. Las medidas no requieren inversién por
parte del Hospital. (Sin coste asociado)

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO ASOCIADO:

Todos los relacionados con los vertidos.

ACCIONES PLANIFICADAS:
=  Realizacion de inventariado de puntos de vertido a la red de saneamiento en SIGA OG.
= Realizacion caracterizacion de vertidos anual.

= Registrado en SIGA del OG resultados de caracterizaciéon, comparandolos en relacién a valores de Orde-
nanza municipal de referencia.
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OTROS
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OTROS REQUISITOS

El Hospital Universitario Costa del Sol y sus centros dependientes cuentan con otros catorce objetivos
definidos por Servicios Centrales. Entre ellos se encuentran la produccién en lavanderia y cocina y
otros relacionados con el GMAO (MANSIS). Aunque estos objetivos no estén directamente relaciona-
dos con el Medio Ambiente, indirectamente tienen repercusion en el mismo.

Se ha tenido en cuenta la Decisiéon (UE) 2019/61 relativa al documento de referencia sectorial sobre las
mejores practicas de gestion ambiental, los indicadores sectoriales de comportamiento ambiental y
los parametros comparativos de excelencia para el sector de la administracion publica en el marco del
Reglamento (CE) n°1221/2009, relativo a la participacién voluntaria de organizaciones en un sistema
comunitario de gestién y auditoria medioambientales (EMAS) y al analizarla no tenemos la obligatorie-
dad de establecer indicadores especificos y basicos segun el cédigo de actividad.
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El comportamiento ambiental en el OG Hospital Universitario Costa del Sol se gestiona a través de los
indicadores asociados a los distintos aspectos ambientales, siempre teniendo en cuenta los requisitos
ambientales.

En los que aporta informacién, los indicadores se relativizan respecto al nUmero de profesionales.
Siguiendo este baremo, el dato de actividad “trabajadores” que emplearemos para la presente Decla-
racion son los siguientes:

2021 2022 2023
Trabajadores HUCS 1.937,63 2016,18 2003,89
Trabajadores CAM 39,85 41,98 49,77
Trabajadores HES 24772 43,07 70,32
Trabajadores OG HUCS 1.977,48 2101,23 2123,98

8 1 GENERACION
o DE RESIDUOS

El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, es productor de residuos peligrosos y cuenta
con las correspondientes autorizaciones de productor de residuos peligrosos para cada uno de sus
centros.

Uno de los aspectos a tener en cuenta de la actividad hospitalaria es la gran cantidad de residuos que
genera, tanto peligrosos como no peligrosos, de origen sanitario e industrial. Su gestiéon es muy im-
portante tanto por la peligrosidad que puede llevar asociados como por lo llamativo de los residuos
generados.

A continuacién, se incluyen los datos de generacién de residuos del Organo Gestor Hospital Univer-
sitario Costa del Sol, con valores relativizados respecto a los trabajadores para tener un criterio de
comparacion del comportamiento ambiental a lo largo de los distintos afios que no se vea afectados
por la variacién de actividad en la medida de lo posible.
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RESIDUOS PELIGROSOS

Seguidamente, se muestran los c6digos LER y su descripcion correspondiente de los residuos peligro-
sos que se generan en el OG HUCS. En las tablas siguientes, se presentaran los residuos peligrosos por

su codigo LER.

CODIGO LER

DESCRIPCION

050103 Lodos de fondos de tanques

130113 Otros aceites hidraulicos

130205 Aceites minerales no clorados de motor de transmisiéon mecanica y lubricante

130208 Otros aceites de motor de transmision mecanica y lubricante

140601 Clorofluorocarburos, HCFC, HFC

150110 Envases que contienen restos de sustancias peligrosas o estan contaminados por ellas

150111 Envases mgtélicos, incluidos los recipientes a presion vacios que contienen una matriz sélida y
porosa peligrosa

150202 Absorbgntes, materia[es Qe filtracion (incluidos los filtros Qe aceite no especif‘icados. enotra
categoria), trapos de limpieza y ropas protectoras contaminados por sustancias peligrosas

160211 Equipos desechados que contienen clorofluorocarbonos, HCFC, HFC

160213 Equipos’dgsechados que contienen componentes peligrosos [4], distintos de los especificados
en los cédigos 16 0209 a 16 02 12

160504 Gases en recipientes a presion (incluidos los halones) que contienen sustancias peligrosas

160506 Productos quimicos de Iaboratorjo que consisten en, o contienen, sustancias peligrosas, inclui-
das las mezclas de productos quimicos de laboratorio

160601 Baterfas de plomo

160602 Acumuladores de Ni-Cd

160603 Pilas que contienen mercurio

160708 Residuos que contienen hidrocarburos

161007 Residuos liquidos acuosos que contienen sustancias peligrosas (LARP)

180103 Residuos cuya recogida y eliminacion es objeto de requisitos especiales para prevenir infeccio-
nes

180106 Productos quimicos que consisten en, o contienen, sustancias peligrosas

180108 Medicamentos citotdxicos y citostaticos

190115 Polvo de calderas que contiene sustancias peligrosas

200113 Disolventes

200119 Plaguicidas

200121 Tubos fluorescentes y otros residuos que contienen mercurio

200127 Pinturas, tintas adhesivos y resinas que contienen sustancias peligrosas

200135 200123

Equipos eléctricos y electrénicos desechados que contienen componentes peligrosos
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HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL

En la siguiente tabla se pueden ver los datos correspondientes a residuos peligrosos producidos en el
Hospital Universitario Costa del Sol.

HUCS TONELADAS TN/N° TRABAJADORES
CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
150110 3,06674 3,64960 4,43870 0,00158 0,00181 0,00222
150111 0,00000 0,01155 0,0000 0,00000 0,00001 0,00000
150202 0,47480 0,68565 0,77945 0,00025 0,00034 0,00039
160211 160213 1,31000 1,09400 2,29400 0,00068 0,00054 0,00114
160506 031730 0,51185 0,85115 0,00016 0,00025 0,00042
160601 0,00000 0,06885 0,01680 0,00000 0,00003 0,00001
160602 0,06155 0,04690 0,08700 0,00003 0,00002 0,00004
161001 29,30450 42,43165 50,04915 0,01512 0,02105 0,02498
180103 132,88387 7314716 56,28543 0,06858 0,03628 0,02809
180106 4,66660 6,23460 5,62785 0,00241 0,00309 0,00281
180108 6,36325 6,39165 7,03680 0,00328 0,00317 0,00351
200113 3,12289 2,75265 3,32970 0,00161 0,00137 0,00166
200135200123 0,97500 1,84900 568100 0,00050 0,00092 0,00283
182,54650 138,87511 136,47703 0,09421 0,06888 0,06811
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Grafico produccion residuos peligrosos Hospital Universitario Costa del Sol
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En el afio 2023 se ha producido un descenso de un 1,73% respecto a la generacién de residuos del afio
anterior.

Han aumentado su produccion un 21,62% los residuos procedentes de envases que han contenido
sustancias peligrosas como consecuencia del aumento de productos de limpieza y de geles hidroalco-
holicos para higiene de manos que son practicas asimiladas por el personal del centro. Los residuos
relacionados con la actividad quirdrgica como son los absorbentes, han aumentado un 13,68% debido
ala recuperacion total de la actividad.

Los residuos citotéxicos han aumentado como consecuencia de la actividad un 10,09%.
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En cuanto a la actividad de los laboratorios, se ven incrementados la mayoria de produccion de resi-
duos asociada a esta actividad. Por tanto, los restos anatémicos aumentaron un 33,60%, los residuos
liquidos acuosos un 17,95%, los disolventes aumentaron un 20,96% y los productos quimicos de labo-
ratorio un 66,29%. Los residuos anatémicos descendieron un 9,73%.

Hay residuos que pueden ser estacionales debido a que se generan cuando hay una limpieza general o
una sustitucién de equipos, son los referentes a Residuos Eléctricos con LER 160213 que han aumenta-
do un 109,69% y los del LER 200123 que han aumentado un 207,25%. Los acumuladores de Ni-Cd han
aumentado también un 85,50%.

En cambio, se ha producido un descenso del 23,05% en la produccién de infecciosos como consecuen-
cia de la disminucién de Covid-19 durante este afio. Igualmente, las baterias de plomo han descendido
su generacion un 75,60%. Y con respecto a envases metalicos generados en afios anteriores, este afio
se han producido.

CARE DE MIJAS

En esta tabla se pueden ver los datos correspondientes a residuos peligrosos producidos en el CARE
de Mijas y su representacion en la grafica.

CAM TONELADAS TN/N° TRABAJADORES
CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
150110 0,02545 0,02240 0,02115 0,00064 0,00053 0,00042
180103 0,18165 0,19835 0,13290 0,00456 0,00472 0,00267
160603 0,00010 0,00300 0,00000 0,00000 0,00007 0.00000
0,20720 0,22375 0,15405 0,00520 0,00533 0,00310

Grafico produccion residuos peligrosos CARE de Mijas
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Grafico produccién residuos peligrosos CARE de Mijas
relativizado respecto al nimero de profesionales

0,0 - m 2021
m 2022
0,0
" ) m 2023
w
-4
8 001
<
<
o
< 00
[
v
P 0,0 1
<
—
. |
& o0 —
= 150110 180103 150111 150202 160213 160504 160506 160601 160602 160603
COD. LER

Los residuos han descendido en este centro un 31,15% con respecto al afio que le precede.

Este centro debido a su actividad no sigue el mismo patréon de generacion de residuos que el Hospital Uni-
versitario Costa del Sol. En la produccion de residuos infecciosos, se ha producido un descenso del 32,99%
respecto al afio anterior. En cuanto a los envases que contienen sustancias peligrosas se ha reducido su
produccion un 5,88%, debido a que se consumen menos envases de hidrogel de manos.

HOSPITAL DE ESTEPONA

En esta tabla se pueden ver los datos correspondientes a residuos peligrosos producidos en el Hospi-
tal de Estepona.

HES TONELADAS TN/N° TRABAJADORES
CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023

150110 0,00000 0,03200 0,17820 0,00000 0,00074 0,00253
150111 0,00000 0,00000 0,00880 0,00000 0,00000 0,00013
150202 0,00000 0,00000 0,00510 0,00000 0,00000 0,00007
160506 0,00000 0,00000 0,05220 0,00000 0,00000 0,00074
161001 0,00000 0,02000 1,84730 0,00000 0,00046 0,02627
180103 3,37250 0,14140 0,64720 0,01361 0,00328 0,00920
180108 0,00000 0,00640 0,06210 0,00000 0,00015 0,00088
200113 0,00000 0,02000 0,00000 0,00000 0,00046 0,00000

3,37250 0,21980 2,80090 0,01361 0,00510 0,03983

49



Grafico produccion residuos peligrosos

4,00000 2021
3,50000 m 2022
3,00000 m 2023
2,50000
2,00000
w 150000
3 1,00000
2 .
Z 050000 I
2 000000 -® - a— - -
o — o~ (90 < O — o~ m [c0] — m O [ce] wn m
— — o — o o o o o o o o o o — —
— — I I N n © © © ~ o - - - — —
o o o o o o o o o o — o o o o o
2 2 2 22 22 22 22 2 2 2 2 2 2 22 22 K
COD. LER
Grafico produccion residuos peligrosos Hospital Alta Resolucién de Estepona
relativizado respecto al
0,03000
2021
ﬁ 0,02500 = 2022
S 002000 = 2023
<
g 0,01500
£ 001000
3
8  0,00500
2 I
S  0,00000 1 - - -. -
= o — (o] ™M < O — N (9] [ce] — m O [ce] n o™
— — o — o o o o o o o o o o — —
— — [oN] N [a} o} O O O ~ o — — — — —
o o o o o o o o o o — o o o o o
2 2 2 22 22 22 22 2 22 =2 2 2 2 2 2 g
COD. LER

La produccion de residuos en este centro ha aumentado considerablemente ya que en 2022 se ge-
neraron pocos residuos al estar el centro iniciando su actividad. En unos afios estaran los datos de
generacion mas estables y se podran hacer comparaciones mas realistas.



ORGANO GESTOR HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL

A continuacion, se describe el comportamiento ambiental correspondiente a la generacién de residuos
peligrosos del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, acompafiado de sus correspondien-
tes graficas.

OG HUCS TONELADAS TN/N° TRABAJADORES
CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
150110 3,09219 3,70400 4,63805 0,00139 0,00176 0,00218
150111 0,00000 0,01155 0,00880 0,00000 0,00001 0,00000
150202 0,47480 0,68565 0,78455 0,00021 0,00033 0,00037
160211 160213 1,31000 1,09400 2,29400 0,00059 0,00052 0,00108
160506 0,31730 0,51185 0,90335 0,00014 0,00024 0,00043
160601 0,00000 0,06885 0,01680 0,00000 0,00003 0,00001
160602 0,06155 0,04690 0,08700 0,00003 0,00002 0,00004
160603 0,00010 0,00300 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
161001 29,30450 42,45165 51,89645 0,01317 0,02020 0,02443
180103 136,43802 73,48691 57,06553 0,06131 0,03497 0,02687
180106 4,66660 6,23460 5,62785 0,00210 0,00297 0,00265
180108 6,36325 6,39805 7,09890 0,00286 0,00304 0,00334
200113 312289 2,77265 3,32970 0,00140 0,00132 0,00157
200135 200123 0,97500 1,84900 5,68100 0,00044 0,00088 0,00267

TOTAL 186,12620 139,31866 139,43198 0,08364 0,06630 0,06565




Grafico produccién residuos peligrosos

2021
160,00
140,00 m2022
120,00 m2023
100,00
80,00
<
< 60,00
3 4000
z
Z 2000
= 0,00 - E—— . m =N — -]
[s2) — [32] wn o] — o — o~ (32} < O — o~ [s2] 0 — m O 0 [Ta} [32] — ~ m
o o — o o o — — o — o o o o o o o o o o — — o~ o~ o~
- = = d d OV - - d N 1 N VW VW VW RN O - = = = = = = =
o o o o o o o o o o o o o o o o — o o o o o o o o
wn (o)) [12] [32] m < n n n O O e} O O O O O 0 o0 0 [} o o o o
O O = = = = &= = = = = &= = = &= = = = = = - N N N «
< i
— o™
~N —
o o
2 5
COD. LER -
Grafico produccion residuos peligrosos OG HUCS
relativizado respecto al
0,07 2021
0,06
m2022
0,05
0,04 m 2023
2 o003
[=)
< 002
z
o 0,01
- 0,00 = B _ = m — .
m — (32} wn 0 — o — o~ oM <t O — o~ m 0 — [22) O [ee] wn (32} — ~ o
o o — o o o — — o — o o o o o o o o o o — — o~ o~ o~
= = = N N O = = & &N m m VW VW VW K O = = = = = = = <
o o o o o o o o o o o o o o o o — o o o o o o o o
n [} o™ m m < wn wn wn () O O O O O O O 0 0 [ee] [e)] o o o o
O O = = = = = = = = = = = = = = = = = < - N N N W
< b
— o™
o~ —
] 8
COD. LER - N

El OG HUCS, ha experimentado un aumento en la generacién de residuos peligrosos de un 0,08% con
respecto al afo anterior, que se podria considerar como una evolucién constante en la generacién de
residuos.



RESIDUOS NO PELIGROSOS

Seguidamente se describe el comportamiento
ambiental del Organo Gestor Hospital Universi-
tario Costa del Sol, relativo a la generacion de re-
siduos no peligrosos.

Primero se representaran los residuos no peli-
grosos en una tabla, donde se describe la gene-
racion de residuos no peligrosos por tipo y por
centro. Después se muestra una tabla, donde se
muestran los datos de generacion total de resi-
duos no peligrosos de cada centro y del Organo
Gestor Hospital Universitario Costa del Sol.

En estas tablas, se representan la generacién de
residuos no peligrosos del Organo Gestor Hos-
pital Universitario Costa del Sol, de los cuales se
poseen datos reales.

Para el centro del CARE de Mijas no poseemos
datos de generaciéon de residuos urbanos y asi-
milables a urbanos, vidrio, envases, debido a que
su produccion de dichos residuos es pequefia y
se desechan en los contenedores urbanos de la
zona.

HUCS TONELADAS TN/N° TRABAJADORES

CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
080318 0,61885 0,78545 0,92070 0,00032 0,00039 0,00046
090107 0,00000 0,00000 1,55000 0,00000 0,00000 0,00077
160214 200136 011500 0,00000 0,03000 0,00006 0,00000 0,00001
160604 018560 0,08605 0,20050 0,00010 0,00004 0,00010
180109 0,48985 0,56985 0,63060 0,00025 0,00028 0,00031
defjfhea'do 36,51800 51,65100 37,50050 0,01885 0,02562 0,01871
Envases 5,10000 9,50000 3,50000 0,00263 0,00471 0,00175
Vidrio 20,44000 21,87000 5,60337 0,01055 0,01085 0,00280
Vé\giltjis 096250 1,55000 1,20800 0,00050 0,00077 0,00060
Frfeczcci?a” 706,00000 706,32000 640,65600 0,36436 0,35033 0,31975
Poda 0,00000 2,64000 4,14000 0,00000 0,00131 0,00207
TOTAL 770,42980  794,97235 69593967 0,39761 0,39430 0,34729
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CAM TONELADAS TN/N° TRABAJADORES

CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
080318 012670 0,12570 0,01890 0,00318 0,00299 0,00038
160604 0,01270 0,00240 0,00700 0,00032 0,00006 0,00014
180109 0,04090 0,05160 0,00805 0,00103 0,00123 0,00016

des:fhea' " 1,54450 1,43000 171762 0,03876 0,03406 0,03451

Vé\gsgzs 0,15000 0,02600 0,00000 0,00376 0,00062 0,00000

TOTAL 1,87480 1,63570 1,75157 0,04705 0,03896 0,03519
HES TONELADAS TN/N° TRABAJADORES

CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
080318 0,00000 0,00000 014995 0,00000 0,00000 0,00213
160604 0,00000 0,00000 0,01000 0,00000 0,00000 0,00014
180109 0,00000 0,00000 0,06630 0,00000 0,00000 0,00094

des:fhea' 0 5,02800 8,12700 7,69950 0,02030 0,18869 0,10949
Envases 3,00000 3,30000 3,47000 0,01211 0,07662 0,04935
Vidrio 6,44000 7,74000 019663 0,02600 017971 0,00280
v:ggf_jzs 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Frfgzcci?a“ 0,00000 0,00000 87,60000 0,00000 0,00000 1,24573
Poda 0,64000 0,00000 2,36000 0,00258 0,00000 0,03356
TOTAL 14,46800 19,16700 99,19238 0,05840 0,44502 1,41059

Como se puede deducir de los datos, la generacién de residuos no peligrosos ha disminuido en los
centros excepto en el HES, para este centro la fraccidn resto, no se contaba con datos en los afios 2021
y 2022 dado que la recogida era conjunta al resto de las urbanizaciones de la zona. Para el afio 2023
se realizaron estimaciones de produccién partiendo del peso de los contenedores y la estimacion de
produccion anual de los mismos.

La produccion de vidrio ha sufrido un descenso significativo al cambiar la sistematica del SIGASAS en
cuanto a la gestiéon de los envases de vidrio que contienen restos de productos sanitarios que se han
pasado a segregar como asimilable a urbano.

El descenso de residuos no peligrosos en el HUCS se debe a que se ha producido una disminucion
generalizada de los residuos producidos, con mayor volumen, en el centro con respecto a afios ante-
riores. En cuanto al HES se ha producido un incremento en residuos organicos y en residuos de poda
como consecuencia del incremento de actividad y apertura de nuevas areas del centro y como conse-
cuencia de que se empiezan a tener datos de generacion.
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GENERACION DE NO PELIGROSOS DEL OG HUCS

En esta tabla, se presenta la generacion de residuos no peligrosos en el OG HUCS.

0G HUCS TONELADAS TN/N° TRABAJADORES

CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
080318 0,74555 091115 1,08955 0,00034 0,00043 0,00051
090107 0,00000 0,00000 1,55000 0,00000 0,00000 0,00073
160214200136 0,11500 0,00000 0,03000 0,00005 0,00000 0,00001
160604 0,19830 0,08845 0,21750 0,00009 0,00004 0,00010
180109 0,53075 0,62145 0,70495 0,00024 0,00030 0,00033
despjfhe; " 43,09050 61,20800 4691762 0,01936 0,02913 0,02209
Envases 8,10000 12,80000 6,97000 0,00364 0,00609 0,00328
Vidrio 26,88000 29,61000 5,80000 0,01208 0,01409 0,00273
Vg\gggﬁzs 111250 1,57600 1,20800 0,00050 0,00075 0,00057
Fr:feczcci?a” 706,00000  706,32000  728,25600 031727 0,33615 0,34287
Poda 0,64000 2,64000 6,50000 0,00029 0,00126 0,00306
PEuggoso 787,41260 81577505  799,24362 0,35386 0,38824 0,37630

El 91,10% de los residuos no peligrosos son residuos organicos, catalogados como domésticos. En la
actualidad, estas retiradas son realizadas por las empresas concesionarias de los ayuntamientos de
Marbella, Mijas y Estepona.
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GENERACION TOTAL DE RESIDUOS DEL OG HUCS

En esta Ultima tabla, se presenta la generacion de residuos totales (peligrosos + no peligrosos) en el
Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol.

OG HUCS TONELADAS TN/N° TRABAJADORES

CODIGO LER 2021 2022 2023 2021 2022 2023
150110 3,09219 3,70400 4,63805 0,00139 0,00176 0,00218
150111 0,00000 0,01155 0,00880 0,00000 0,00001 0,00000
150202 0,47480 0,68565 0,78455 0,00021 0,00033 0,00037
160211 160213 1,31000 1,09400 2,29400 0,00059 0,00052 0,00108
160506 0,31730 0,51185 0,90335 0,00014 0,00024 0,00043
160601 0,00000 0,06885 0,01680 0,00000 0,00003 0,00001
160602 0,06155 0,04690 0,08700 0,00003 0,00002 0,00004
160603 0,00010 0,00300 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
161001 29,30450 42,45165 51,89645 0,01317 0,02020 0,02443
180103 136,43802 73,48691 57,06553 0,06131 0,03497 0,02687
180106 4,66660 6,23460 5,62785 0,00210 0,00297 0,00265
180108 6,36325 6,39805 7,09890 0,00286 0,00304 0,00334
200113 312289 2,77265 3,32970 0,00140 0,00132 0,00157
200135 200123 0,97500 1,84900 5,68100 0,00044 0,00088 0,00267
080318 0,74555 0,91115 1,08955 0,00034 0,00043 0,00051
090107 0,00000 0,00000 1,55000 0,00000 0,00000 0,00073
160214 200136 0,11500 0,00000 0,03000 0,00005 0,00000 0,00001
160604 0,19830 0,08845 0,21750 0,00009 0,00004 0,00010
180109 0,53075 0,62145 0,70495 0,00024 0,00030 0,00033
Papel desechado 43,09050 61,20800 46,91762 0,01936 0,02913 0,02209
Envases 8,10000 12,80000 6,97000 0,00364 0,00609 0,00328
Vidrio 26,88000 29,61000 5,80000 0,01208 0,01409 0,00273
Aceites vegetales 111250 1,57600 1,20800 0,00050 0,00075 0,00057
Fraccion mezcla 706,00000 706,32000 728,25600 0,31727 0,33615 0,34287
Poda 0,64000 2,64000 6,50000 0,00029 0,00126 0,00306

TOTAL (P+NP) 973,53880 955,09371 938,67560 0,43751 0,45454 0,44194
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CONTROL
o DE VERTIDOS

Periédicamente se recogen muestras de vertidos de los distintos centros y se analizan para el control
de los niveles de una serie de contaminantes que se pueden ver en la tabla adjunta.

A continuacion, se muestran los resultados obtenidos en los centros Hospital Universitario Costa del
Soly Hospital de Estepona. El CARE de Mijas esta ubicado en un bajo comercial y no hay posibilidad de
realizar mediciones de vertidos, se considera que en dicho centro no hay riesgo de que algin parame-
tro de vertido salga incorrecto. No es obligatorio la realizacion de mediciones en este centro.

Los vertidos del Hospital Universitario Costa del Sol se rigen por la Ordenanza reguladora de vertidos
a la red de alcantarillado del municipio de Marbella (11/10/2011) que marca los limites autorizados de

vertido.

cOD. PARAMETRO ol\ﬁz::EAll\ll_iA 15/07/21 29/07/22 23/05/23 01/02/24
1 PH (uds. de PH) 6.0-9.0 7,26 7,72 7,93 7,5
2 Conductividad (s /cm) 5.000,00 937 1193 1323 1320
3 Sélidos en suspension (mg/l) 1.000,00 542 473 86 84
4 Materias sedimentables (ml/l) 10 6 <1,0 <1,00 0,3
5 Temperatura (°C) 40 20,7 29 18
6 Sulfatos (mg/L de SO4) 500 4,3 18 24 <30 (19)
7 Sulfuros totales (mg/L de S) 5 <0,13 <0,13 0,1 <0,1
8 Toxicidad (Quitos/m?3) 15 I 4,2 12 2]
9 Cinc (mg/L de Zn) 10 0,256 0,052 0,075 0,08
10 Aceitesy grasas (mg/l) 200 3,8 2,4 4,7 <2,2(1,6)
11 Aluminio (mg/l) 10 0,573 0,075 0,065 <0,10
12 Arsénico (mg/l) 0,7 <0,005 <0,005 <0,005 <0,0050
13 | Bario (mg/l) 12 0,332 <0,05 <0,050 0,01
14 Boro (mg/l) 2 <0,25 <0,25 <0,25 <0,5
15 | Cadmio (mg/l) 0,7 <0,0005 <0,0005 <0,0005 <0,00250
16 | Carbono organico total (mg/l) 350 238 48 1321 110
17 | Cianuro total (mg/I) 1,5 <0,010 <0,010 <0,01 <0,05
18 | Cobre disuelto (mg/l) 0,5 0,023 0,014 0,024 0,01
19 | Cobre total (mg/l) 3 0,054 0,015 0,028 0,02
20 Cromo hexavalente (mg/l) 0,6 <0,009 <0,003 <0,003 <010

(<0,004)

21 Cromo total (mg/l) 3 0,013 0,002 0,012 <0,010
22 | DBOS5 (mg/LdeO,) 1.000,00 187 83 236 190
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ORDENANZA

cop. PARAMETRO MARBELLA | 15/07/21 29/07/22 23/05/23 01/02/24
23 ?EtAe'\;l%entes anionicos (mg/l de 10 45 18 0,81 16
24 | Detergentes totales (mg/I) 40 8,3 3,2 511 7
25 DQO(mg/ldeO,) 1.750,00 370 258 478 359
26 Estafio (mg/l) 2 <0,005 0,165 <0,005 <0,010
27 Fenoles (mg/l) 3 0,3 0,19 0,5 <0,2
28 Fluoruros (mg/l) 9 013 01 1,85 <0,5
29  Foésforo total (mg/l) 15 12 5,5 8,7 6,5
30 | Hierro (mg/l) 25 1,095 0144 0,21 0,15
31 Manganeso (mg/l) 3 0,046 0,031 0,026 0,01
32 | Mercurio (mg/l) 0,2 0,00078 <0,00015 <0,00015 <0,0010

(<0,00070)
33 | Molibdeno (mg/l) 1 <0,005 <0,005 0,0087 <0,050
34 | Niguel (mg/l) 3 0,01 0,0036 0,008 <0,010
35 | Nitrégeno amoniacal (mg/l) 45 0,68 38 51 44,5
36 | Nitrégeno total (mg/l) 75 46 41 68 65,2
37  Plomo (mg/l) 1,2 0,01 <0,002 <0,002 <0,010
38 | Selenio (mg/l) 1 <0,010 <0,07 <0,010 <0,0050

Estos datos han sido tomados del informe: CERTIFICADO L1028-24.

El 23/05/2023 se realizé6 medicién anual de pardametros de vertido (informe INE-LBA-23D16703-U) su-
perandose el valor de Nitrégeno Amoniacal por 6mg N/I. Se esta trabajando para evitar que vuelvan
a producirse desviaciones en algun parametro, habiéndose conseguido en la medicién realizada el
01/02/2024 (informe L1028-24) todos los valores dentro de los limites que marca la Ordenanza Muni-
cipal.

Como resultado se pudo cerrar la SGA-NC-371 que habia abierta para solventar la desviacién de los
parametros de vertido.

Entre las medidas adoptadas durante los Ultimos afios para solventar el incumplimiento destacan:

m Realizacion de limpieza exhaustiva de lared  m Realizacién de la medicién en la arqueta di-
de saneamiento. seflada para elloy no en la reja de desbaste.

®m  Analisis de los parametros con laboratorios  m Se esta en estudio de nuevas soluciones con
distintos. diferentes empresas que permitan mejorar
los parametros de nitrégeno.

Los vertidos del Hospital de Estepona se rigen por el Reglamento Municipal de Servicio Alcantarillo de
Estepona (26/05/2008) que marca los limites autorizados de vertido. El centro se abrié en el afio 2021
y es a partir de dicha fecha cuando tenemos la primera medicion.

58



ORDENANZA

cop. PARAMETRO ESTEPONA 6/10/21 14/02/22 22/03/23
1 Aceites y grasas (mg/l) 150 <0,5 0,99 0,88
2 Aluminio total (mg/1) 20 0,218 0,123 <0,05
3 Arsénico total (mg/l) 1 <0,005 <0,005 <0,005
4 Bario total (mg/I) 10 <0,050 <0,050 <0,05
5 Boro total (mg/I) 3 <0,25 <0,25 <0,25
6 Cadmio total (mg/l) 0,5 <0,0005 <0,0005 <0,0005
7 Cianuro total (mg/l) 5 <0,010 <0,010 <0,010
8 Cobre total (mg/l) 3 0,012 0,026 0,012
9 Cromo hexavalente (mg/I) 0,5 <0,003 <0,003 <0,003
10 Cromo total (mg/l) 5 <0,0034 0,0054 0,0039
11 DBOS5 (mg/L de O,) 1000 28 26 50
12 Dioxido de Azufre (mg/I) 15 8,7 11,3 <5
13 DQO (mg/l de O,) 1750 57 75 101
14 Estafo total (mg/l) 2 <0,005 0,255 <0,005
15 Fenoles (mg/l) 2 <0,10 <0,10 <0,05
16 Formaldehido (mg/l) 15 <0,10 01 017
17 Fosforo total (mg/I) 50 2,1 2,7 2.3
18 Hierro total (mg/I) 1 0,491 0,224 0,063
19 Manganeso total (mg/l) 2 0,053 0,014 0,011
20 Mercurio total (mg/l) 0,1 <0,00015 <0,00015 <0,00015
21 Niguel total (mg/l) 5 0,0012 0,0083 0,004
22 Nitrogeno total (mg/I) 250 14 16 23
23 pH (in situ) 6.0-9.0 7,8 8,33 8,2
24 Plomo total (mg/l) 1 0,0021 0,0026 <0,002
25 Selenio total (mg/l) 1 <0,01 <0,01 <0,01
26 Sélidos en suspension(mg/I) 1000 49 21,5 24
27 Sulfatos (mg/I) 1000 57 18 18
28 Sulfuro libre (mg/I) 0,3 <0,13 <0,13 <0,3
29 Temperatura (in situ) 50 10,5 15,9 22,5
30 Zinc total (mg/I) 5 0,099 0,069 0,032

Estos datos han sido tomados del informe: CERTIFICADO INE-LBA-23D08830-M-U.

Tras las numerosas acciones llevadas a cabo durante los Ultimos afios, podemos afirmar que las des-
viaciones que existian en algunos parametros de vertido han sido corregidas. Los resultados de los
analisis se encuentran en el informe L1028-24 con fecha 01/02/2024 y INE-LBA-23D08830-M-U con fe-
cha 22/03/2023 y cumplen con los valores limites establecidos en las Reglamentos correspondientes.
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CONTROL DE LOS

o NIVELES DE RUIDOS EMITIDOS

Anualmente el OG Hospital Universitario Costa
del Sol contrata mediciones de ruido voluntarias
para garantizar el buen comportamiento acusti-
co de las instalaciones.

El Hospital Universitario Costa del Sol esta ro-
deado por una autoviay un campo de golf. Como
equipamiento que pueda emitir ruido existen las
torres de refrigeracion, plantas enfriadoras y la
circulacién de vehiculos en la parcela del hospital.

Las mediciones de emision de ruido de los focos
sonoros siempre se deben medir cerca de estos,
gue son las torres de refrigeracion en el caso del
HUCS, y puntualmente se realizan ademas me-
diciones en otros puntos para garantizar que en
esos puntos en que no hay focos sonoros impor-
tantes también se cumple la legislacion.

El CAM de Mijas es un bajo comercial sin equipos
que emitan ruido. El ruido existente en la zona se
debe principalmente al trafico que circula por las

dos calles que hacen esquina donde esta ubicado
el centro. No se realizan mediciones de los nive-
les de ruido ante la inexistencia de equipos que
lo produzcan. En caso de que haya algin cambio
importante en las instalaciones que justifique la
realizacion de mediciones, se realizarian junta-
mente con las del resto de los centros.

El Hospital de Estepona esta rodeado por vege-
tacién y en uno de sus laterales se aprecia a una
distancia prudente un conjunto de viviendas.
Como equipamiento que pueda emitir ruido exis-
ten las plantas enfriadoras y las calderas que es-
tan ubicadas en la cubierta del hospital. Por esta
razén, se considera el punto mas desfavorable y
es de donde se realizan las medidas.

Las mediciones de ruido son realizadas anual-
mente por una ECCMA. A continuacion, se inclu-
yen los resultados de las ultimas mediciones del
nivel de ruido.

HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL

PERIODO DIURNO TARDE NOCHE
+/- Nivel LKd +/- Nivel LKd +/- Nivel
Datos Incertidumbre | permitido | Incertidumbre | permitido @ Incertidumbre permitido
(dBA) (dBA) (dBA) (dBA) (dBA) (dBA)
VI 55+2 68 53+2 68 50+ 2 58
Punto
! VP 55+ 2 66 53+2 66 50+ 2 56
PUNto VI 56+ 2 68 60 +3 68 55+2 58
2 VP 56+ 2 66 60+3 66 55+2 56

Datos obtenidos del informe: 0738-21001-IN9 realizado el 28/07/23.
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HOSPITAL DE ESTEPONA

PERIODO DIURNO TARDE NOCHE
+/- Nivel LKd +/- Nivel LKd +/- Nivel
Datos Incertidumbre | permitido | Incertidumbre  permitido | Incertidumbre permitido
(dBA) (dBA) (dBA) (dBA) (dBA) (dBA)
PuUNto VI 54 +2 60 44+ 72 60 43+2 50
! VP 54+2 58 44 12 58 43+ 2 48
VI 43+ 2 60 43+ 3 60 40+ 2 50
Punto
2w 43+2 58 43+3 58 402 48

Datos obtenidos del informe: 0738-21001-IN8 realizado el 27/07/23.

Como se puede observar en los informes, los valores resultantes de las mediciones de ruido se en-
cuentran dentro de los limites establecidos por la legislacion actual.

CONTROLDELOS
o CONSUMOS ENERGETICOS

En el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, debido al gran tamafio de los edificios que la
constituyen, se consume una gran cantidad de energia, especialmente para su climatizacién e ilumina-
cién, puntos estos importantes, dadas las caracteristicas intrinsecas de la poblaciéon con que se cuenta
en los mismos. Por otra parte, la incorporacion de nuevos equipos de tecnologias de Ultima generacién
hace que los consumos aumenten.

En el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol se utiliza fundamentalmente energia eléctri-
ca, gasoleo, propano. En el Hospital Universitario Costa del Sol se consume energia eléctrica, gaséleo
y propano. En el CARE de Mijas se utiliza exclusivamente energia eléctrica.

Como medida de ahorro frente a la demanda energética de los centros principales, el Organo Gestor
Hospital Universitario Costa del Sol, apuesta por las energias limpias y renovables, por ello, se instala-
ron paneles solares con el objetivo de disminuir el consumo de combustible y las emisiones, actuando
de forma responsable con el medio ambiente.

En el Hospital Universitario Costa del Sol se instalaron en el afio 2004, doce grupos de doce captado-
res, que ofrecen una superficie de 2,10 m? Utiles/ud, contando con una superficie Util total de captacion
de 302,40 m2.

Alo largo de este tiempo se aplican las ultimas tecnologias para disminuir en la medida de lo posible
los consumos energéticos. Esto se consigue con la utilizacion de tecnologia led, dispositivos mas efi-
cientes, detectores de presencia...



El Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol cuenta con un Plan de eficiencia energética don-
de se analizan y priorizan las medidas de ahorro a ejecutar segun disponibilidad presupuestaria.

A continuacién, se incluye en la tabla el comportamiento de consumo energético del Organo Gestor
Hospital Universitario Costa del Sol en MWh. Veremos graficados los datos de los distintos consumos

energéticos relativizados respecto al nUmero de trabajadores.

Los consumos por centros son los siguientes:

MWh 2021 2022 2023
Electricidad 9.519,81 9.872,35 10.644,88
Gasodleo C 5.004,07 4.300,93 4.203,37
Gasoleo B 28,83 0,00 144,15
HOSPITAL Propano 359,86 328,58 277,40
UNIVERSITARIO COSTA
DEL SOL Energia Solar 145,17 134,96 118,97
TOTALES 15.057,73 14.636,82 15.388,76
NUmero de trabajadores 1.937,63 2.016,18 2003,89
Consumo Qnergetmo/n 777 726 768
trabajadores
MWh 2021 2022 2023
Electricidad 192,35 192,63 182,21
CARE DE MIJAS Nudmero de trabajadores 39,85 41,98 49,77
Consumo Qnergetmo/n 48269 45887 3,6610
trabajadores
MWh 2021 2022 2023
Electricidad 828,74 2676,76 3669,71
Gasoleo B 9,61 0,00 8,97
Energia Solar 0,00 0,69 1,42
HOSPITAL DE Gas Natural 1.02714 1.164,91 1.252,60
ESTEPONA
TOTALES 1.865,49 3.842,36 4.932,70
Numero de trabajadores 24772 43,07 70,32
Consumo energeético/n 75306 89,2120 701464

trabajadores
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MWh 2021 2022 2023

Electricidad 10.540,90 12.741,74 14.496,80
Gasoleo C 5.004,07 4.300,93 4.203,37
Gasoleo B 38,44 0,00 153,12
Propano 359,86 328,58 27740
Energia Solar 14517 135,65 120,39
OG HUCS Gas Natural 1.027,14 1164,91 1.252,60
TOTALES 17.115,57 18.671,81 20.503,67
NUmero de trabajadores 2.225,20 2.101,23 2.123,98

Consumo energético/n°

, 7,6917 8,8861 9,6534
trabajadores

%Energfa renovable producida

0,8482 0,7265 0,5872
respecto al consumo total

En el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, los consumos energéticos en general han
aumentado en comparacién con los afios 2021y 2022. Hay que tener en cuenta que el Complejo Hos-
pitalario estda aumentando en espacio y que ello conlleva un aumento de los consumos.

En el HUCS, el consumo eléctrico ha aumentado un 7,83%, la principal razén de este resultado se debe
al aumento de consumo del contador del aparcamiento que es el que contabiliza la electricidad que
se consume en el edificio de la ampliacion como consecuencia de las obras. A parte, en el consumo de
gasoéleo C se ha producido un descenso del 2,27% y el consumo de propano ha descendido un 15,57%
con respecto al afio anterior. En el conjunto se ha producido un aumento energético del 5,14% con
respecto al afo anterior.

En el CARE, se ha producido un ligero descenso en los consumos de electricidad de un 5,41% con res-
pecto al aflo anterior.

En el HAR de Estepona, el consumo eléctrico ha aumentado un 37,09%, el gas natural ha aumentado un
7,53% y en total se ha producido un aumento energético de un 28,38% debido al aumento de personal,
de usuarios y de ampliacion de uso de nuevas zonas del edificio. Se ha detectado error de medicién
por parte de la empresa distribuidora en los datos de consumo del centro, considerandose que los
datos vienen duplicados desde mayo de 2022. Los datos incluidos son de factura facilitada por la em-
presay estaria pendiente de recepcion las facturas con los consumos correctos.

En la tabla con los datos totales del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol, se puede
observar que se mantiene practicamente estable el consumo de energia en el conjunto de todos los
centros, excepto en el HAR de Estepona.
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8.5

CONTROL DE LAS

EMISIONES A LA ATMOSFERA

La contaminacion atmosférica mas importante puede ser producida por las emisiones que vienen
dadas por los gases emitidos por los procesos de combustion. En el CARE de Mijas no hay equipos

susceptibles de realizar emisiones contaminantes a la atmosfera.

En el Hospital Universitario Costa del Sol el foco mas importante son las calderas, estan también los
grupos electrégenos que se encienden media hora mensualmente, para comprobar su buen funcio-
namiento, pero frente a las emisiones derivadas de las calderas, éstas se pueden considerar despre-

ciables.

Se contrata una ECCMA para que verifique que las emisiones que se estan produciendo cumplen con
la legislacion vigente. A continuacion, se adjuntan los resultados de las ultimas mediciones.

Valores medios de las mediciones en las Calderas del Hospital Universitario Costa del Sol:

EMISIONES CALDERAS HUCS

EMISION CO EMISION SO, OPACIDAD
Denominacién caldera Ano
p-p-m. mg/Nm? Bacharach
CALDERA 1 <3,6 <8,6 <1
CALDERA 2 <3,6 <8,6 <1
CALDERA 3 <3,6 <8,6 <1
CALDERA 4 2020 <3,6 <8,6 <1
CALDERA5 <3,6 <8,6 <1
CALDERA 6 <3,6 <8,6 <1
LIMITES 1445 850 2

Limites establecidos en el RD. 1042/2017

Datos obtenidos del informe: HUCS 277268/500310N/29/1.

En el HAR de Estepona las calderas que existen estan exentas de control de emisiones segun el RD.

1042/2017.
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8.5.1 | CALCULO DE EMISIONES DE GASES A LA ATMOSFERA

Las emisiones anuales totales de gases de efecto invernadero que se generan en el Organo Gestor
Hospital Universitario Costa del Sol, son emisiones de CO, (didéxido de carbono), CH,, (metano), N,0
(6xido nitroso) y HFC (hidroflorocarbonos) dadas las instalaciones y actividades propias de un centro
sanitario. El gas de efecto invernadero mas significativo es el CO, (di6xido de carbono).

Ademas de los gases de efecto invernadero, se emiten otros gases contaminantes a la atmoésfera, tales
como SO, (diéxido de azufre), NO, (6xidos de nitrégeno) y PM (particulas en suspension que se encuen-
tran en el aire).

En el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del sol, no se han producido fugas de los contami-
nantes PFC (perfluororcarburos) y SF, (Hexafluoruro de Azufre).

Las emisiones a la atmésfera producidas por el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol se
deben principalmente a los consumos energéticos. Estos consumos son debidos al consumo de elec-
tricidad, gaséleo y propano en el Hospital Universitario Costa del Sol. En el CARE de Mijas la emision se
debe Unicamente a consumo eléctrico y en el HAR de Estepona al consumo de electricidad y gaséleo.

Se ha calculado las emisiones de gases de efecto invernadero anuales, expresada en toneladas equi-
valentes de CO, y las emisiones anuales totales de SO,, NO_y PM.

Para el calculo de emisiones, se han utilizado los siguientes datos:

m Consumos energéticos del Organo Gestor m Los factores de emisién del CO, equivalente

Hospital Universitario Costa del Sol. del gaséleo y el propano se han obtenido del
Informe Factor de Emisiones 2023, se puede
obtener en el siguiente enlace https:/www.
miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/
mitigacion-politicas-y-medidas/factoresemi-
m Tabla de Factor de conversion, datos obte- sion_tcm30-479095.pdf

nidos del Instituto de Energia de Galicia. En

enlace a la informacién es el siguiente: http://

www.inega.gal/informacion/diccionario_de
termos/unidades_de_conversion.html?idio-

m Tabla de equivalencias entre unidades, fuen-
te: Secretaria general de Energia. Ministerio
de industria, turismo y comercio.

® LaTabladeFactor de emisionde SO _NO, y PM
procedente del consumo de propano y gaso-
leo, se ha obtenido de la guia técnica para la
medicién estimacion y calculo de las emisio-

ma=es nes al aire, la podéis obtener en el siguiente

m Tabla de Factor de emisién, procedente del enlace: http://www.euskadi.eus/contenidos/
consumo eléctrico se ha obtenido a partir de documentacion/eprtr/es_guia/adjuntos/resi-
los datos proporcionados por el Servicio An- duos_urbanos.pdf

daluz de Salud.
Los consumos energéticos producidos por el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol se

describen en el punto 9.4 de este mismo documento y su correspondencia en emision de gases a la
atmosfera se refleja en la siguiente tabla.
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8.5.2 | EMISIONES GASES EFECTO INVERNADERO

A continuacién, se detalla los factores de emisién obtenidos de los enlaces anteriores.

Emisién CO,e Emisién PM Emisién SO, Emisién NO_
Gaséleo C 2,721 kg CO/I 5g/G) 92,31 g/GJ 80 g/GJ
Gasoleo B 2,721 kg CO/I 140,3 g/GJ 92,31 g/GJ 1200 g /G)
Propano 2,966 kg CO,/kg 58/G) 92,31 g/G) 88 g/GJ
Electricidad 0,0 CO,/kWh 0 0,4159 g/kWh 0,2839 g/kWh

Fuente: Informe Factor Emisién 2023, guia técnica para la medicién estimacion y calculo de las emi-
siones al aire, e informes anuales Observatorio de la electricidad, conforme a las aclaraciones previas
revisadas.

A partir de los datos anteriores, se ha elaborado el cdlculo de emisiones de gases efecto invernadero
expresado en toneladas de CO, equivalentes.

Para la conversién a equivalentes de CO,, del propano, gasoleo y electricidad se ha utilizado las tablas
descritas en el punto anterior.

Y para calcular las emisiones equivalentes de CO, de los HFC se ha tomado la siguiente expresion, pro-
cedente del estudio Gases invernadero realizado por la empresa GHESA Ingenieria y Tecnologia, S.A.

Eeq CO,,i = Ei x Ai/ ACO, x PMCO,/PMi

Donde:

Eeq CO,, i: Emisién equivalente en CO, de la emision del gas i

Ei: Emisién del gas i

Ai/ACO,: Actividad invernadero relativa a la molécula de gas i respecto a la actividad del gas CO,*
PMCO,/PMi: Relacion molecular: Peso molecular del CO,/ peso molecular de la molécula i **

PMi es el peso molecular del gas i.
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GEI (i) *Ai/ ACO, PM PMCO,/PMi
o, 1 44 1
CH, 27,9 16 2,75
N,0 273 46 0,96

R-22 1500 86,47 0,51

R-407C 1908 86,2 0,51

R-409 1239 91,4 0,48

R-410 A 2256 72,6 0,61
R-422d 2917 190,94 0,23
r-1343a 1430 102,03 0,43
R437A 1930 103,96 0,42

R -404 A 4728 72,6 0,61
SEVOFLURANO 216 200,06 0,22

Fuente *: Informe Factor Emision 2023. https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/miti-
gacion-politicas-y-medidas/factoresemision_tcm30-479095.pdf

En la siguiente grafica, se representa las emisiones de gases efecto invernadero en toneladas de CO,

equivalente, para los tres centros.

EMISIONES TOTALES DE CO, EQ (T)

2021 2022 2023
Emisiones CO, eq HUCS 4000,20 1212,92 1247,80
Emisiones CO, eq CAM 49,63 0,00 0,00
Emisiones CO, eq HES 403,47 212,01 231,40
Emisiones CO, eq OG HUCS 4453,30 1424,93 1479,21
Emisiones CO, eq HUCS/n® trabajadores 2,06 0,60 0,62
Emisiones CO, eq CAM/n® trabajadores 1,25 0,00 0,00
Emisiones CO, eq HES/n® trabajadores 1,63 492 3,29
Emisiones CO, eq OG HUCS/n® trabajadores 2,00 0,68 0,70
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Se puede apreciar en todos los centros, excepto en Estepona, que las emisiones de CO, equivalente
a la atmosfera han disminuido, ya que el factor de emisién correspondiente a la electricidad del afo
2023 es nulo al ser suministrados con energia de origen renovable y descender el resto de consumos
que aportan emisiones.

Como medida de reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero, en las instalaciones del
Hospital Universitario Costa del Sol y HAR de Estepona se cuenta, como hemos mencionado anterior-
mente, con fuentes de energia limpia, como es la energia solar. La energia generada, se utiliza como
fuente de energia del agua caliente sanitaria.
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A continuacién, se muestra los datos de energia solar generados:

ENERGIA SOLAR (kWh)

2021 2022 2023
HUCS 145166 134958 118966
HES 0 694 1423

En el 2023, se ha visto reducida la generacion de energia solar respecto al afio anterior en el Hospital
Universitario Costa del Sol debido principalmente a la meteorologia.

Para calcular el CO, equivalente que no hemos emitido, se presenta una tabla, con los datos de emisio-
nes de toneladas de CO, equivalente si se hubiera consumido esa misma cantidad de energia por otra
fuente energética no considerada limpia.

Emisiones totales de T CO, eq No Emitidas 2021 2022 2023

Emision de CO, origen electricidad 37,45 0,00 0,00
HUCS Emision de CO, origen gasoleo 156,05 137,02 120,79
Emision de CO, origen propano 301,09 279,92 246,75

Emision de CO, origen electricidad 0,00 0,00 0,00

HES Emision de CO, origen gasodleo 0,00 0,63 1,29
Emisién de CO, origen propano 0,00 1,44 2,95

8.5.3 | EMISIONES DE OTROS GASES

La contaminacién asociada al uso de la energia eléctrica varia de forma sustancial de un afio a otro, en
funcion de las caracteristicas del sistema de produccién y distribucién de energia. La energia eléctrica
gue consumimos actualmente tiene la garantia de ser de origen renovable al ser suministrada ésta
en todos los centros de consumo adheridos a la red de energia de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

El Observatorio de la Electricidad de WWEF-Espafia proporciona estimaciones mensuales y anuales a
partir de los datos sobre los medios de generacion y los datos de consumo que proporciona Red Eléc-

trica. Este afio el factor de emisién de SO, y NO , no estaban disponibles en dichos informes anuales,
por lo que se ha realizado una media de los tres ultimos afios.
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EMISIONES DE SO, A LA ATMOSFERA

Las emisiones de SO, a la atmésfera producidas por el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del
Sol, se deben principalmente a los consumos energéticos, derivados del consumo de electricidad y ga-
so6leo en el Hospital Universitario Costa del Soly en el HAR de Estepona. En el CARE de Mijas la emisidon
de SO, se debe Unicamente a consumo eléctrico.

A continuacion, se muestra los datos generales relativizado a trabajadores de emisiones de SO, a la
atmoésfera total del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol:

EMISIONES SO, (T)

2021 2022 2023
HUCS 5,7158 5,5614 59296
CARE 0,0799 0,0790 0,0756
HES 0,3479 1,0984 1,5261
OG HUCS 6,1437 6,7388 7,5313
Emisiones SO, HUCS/N® trabajadores 0,0029499 0,0027584 0,0029591
Emisiones SO, CAM/N® trabajadores 0,0020057 0,0018829 0,0015191
Emisiones SO, HES/N® trabajadores 0,0014046 0,0255022 0,0217016
Emisiones SO, OG HUCS/N® trabajadores 0,0027610 0,0032071 0,0035458
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Emisiones SO, (T) OG HCS respecto a trabajadores
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Las emisiones de SO, a la atmosfera permanecen constantes en todos los centros excepto en el HAR
de Estepona que crecen al aumentar el consumo de energia eléctrica ya que es directamente propor-
cional.

EMISIONES DE NO, A LA ATMOSFERA

Las emisiones de NO, a la atmosfera producidas en el Organo Gestor Hospital Universitario Costa del
Sol, al igual que las anteriores, se deben principalmente por los consumos energéticos. Estos consu-
mos son originados por el consumo de electricidad, gaséleo y propano en el Hospital Universitario
Costa del Sol. En el CARE de Mijas la emision de NO,_ se debe Unicamente a consumo eléctrico.

EMISIONES NO, (T)

2021 2022 2023
HUCS 4,3654 4,0871 4,9484
CARE 0,0547 0,0540 0,0516
HES 0,4115 0,9466 1,2528
OG HUCS 4,8315 5,0877 6,2528
Emisiones NO,_HUCS/N® trabajadores 0,0022529 0,0020271 0,0024694
Emisiones NO,_CAM/N® trabajadores 0,0013725 0,0012870 0,0010368
Emisiones NO,_HES/N® trabajadores 0,0016610 0,0219788 0,0178161
Emisiones NO, OG HUCS/N® trabajadores 0,0021713 0,0024213 0,0029439
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Emisiones NO_(T) OG HCS
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Las emisiones de NO_a la atmdsfera permanecen constantes en todos los centros excepto en el HAR
de Estepona que crecen al aumentar el consumo de energia eléctrica ya que es directamente propor-
cional.

73



EMISIONES DE PM A LA ATMOSFERA

Las emisiones de particulas en suspensién (PM) a la atmésfera producida por en el Organo Gestor
Hospital Universitario Costa del Sol, se deben a los consumos de gaséleo y propano en el Hospital Uni-
versitario Costa del Sol. En el CARE de Mijas no emite PM, ya que no utiliza en sus instalaciones dichos
combustibles.

En la siguiente tabla, se muestra los datos generales relativizado a trabajadores de emisiones de PM10
a la atmoésfera total del Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol.

EMISIONES PM,, (T)

2021 2022 2023
HUCS 0,1102 0,0818 01562
HES 0,0062 0,0008 0,0060
OG HUCS 0,1102 0,0826 01622
Emisiones PM10 HUCS/N® trabajadores 0,0000569 0,0000406 0,0000780
Emisiones PM10 HES/N® trabajadores 0,0000249 0,0000194 0,0000849
Emisiones PM10 OG HUCS/N® trabajadores 0,0000495 0,0000393 0,0000764
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Las emisiones de PM10 a la atmoésfera han aumentado con respecto a los afios anteriores debido al
aumento de consumos energéticos que tienen una directa relacién.



CONTROL DE
o CONSUMO DE AGUA

El origen del consumo de agua de los tres centros es de red de abastecimiento publico. La zona donde
se encuentra ubicada los centros dependientes del Hospital Universitario Costa del Sol es una zona
muy sensible a la sequia. Por este motivo es muy importante el uso racional del agua. Estos Ultimos
afios los niveles de pluviometria se han mantenido constantes, pero este dato no debe hacer que se
baje la guardia respecto a los esfuerzos para la reduccion de consumo de agua. En todas nuestras ins-
talaciones se cuenta con perlizadores en la griferia.

A continuacién, veremos los consumos de agua en términos absolutos y respecto al nUmero de traba-
jadores atendidos en una tabla, cuyos datos han sido obtenidos de las facturas respectivas, donde se
presentaran dichos datos para cada uno de los centros del Organo Gestor Hospital Universitario Costa
del Sol:

2021 2022 2023
Consumo agua m?® HUCS 59683,62 65578,23 69891,37
Consumo agua m* CAM 691,87 733,27 71318
Consumo agua m* HES 4056,60 554473
Consumo agua m* OG HUCS 60375,49 70368,09 76149,28
Consumo agua m® HUCS/ N° trabajadores 30,80 32,53 34,88
Consumo agua m® CAM /N° trabajadores 17,36 17,47 14,33
Consumo agua m? HES /N° trabajadores 0,00 94,19 78,85
Consumo agua m* OG HUCS /N° trabajadores 2713 33,49 35,85

En los siguientes graficos se ha representado el consumo de agua de los diferentes centros y el consu-
mo de agua con respecto a los trabajadores:

Consumo agua OG HCS
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Consumo agua OG HCS respecto a trabajadores
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El consumo de agua en el HUCS ha aumentado un 6,58%, respecto al afio pasado, se han consumido
4.313,14 m3 mas. Al relativizarlo a los trabajadores se produce un aumento de un 7,22% con respecto
al afio anterior ya que el consumo ha aumentado, al haberlo hecho el nimero de usuarios atendidos.

En el CARE se ha producido una disminucién del consumo de agua de un 2,74% debido a la reduccion
en el numero de usuarios con respecto al afio anterior. Al relativizarlo al nimero de trabajadores da
como resultado un descenso de un 17,97% debido al aumento del niumero de profesionales en el cen-
tro.

En el HES se ha producido un aumento del consumo de agua de un 36,68% debido al aumento en el
numero de usuarios con respecto al afio anterior. Al relativizarlo al nimero de trabajadores da como
resultado un descenso de un 16,28% debido al aumento del nimero de profesionales en el centro.
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INDICADOR
BIODIVERSIDAD

8.7

En esta declaracion se han revisado los indicadores de biodiversidad, segun las recomendaciones del
Reglamento Europeo 2018/2026, que modifica el anexo IV del Reglamento (CE) n°® 1221/2009 en rela-

cién con el calculo de los indicadores de biodiversidad.

Tomando el suelo ocupado como indicador, tenemos el valor para los tres centros:

SUPERFICIE Y USO DE LA PARCELA

Superficie total (m?)

Superficie orientada en la natu-

;g;; Uso total del Superficie Superficie no raleza
2023 suelo sellada sellada En el centro Fuera del
centro
HUCS 100.813,05 95.004,46 5.808,60 5.808,60 -
CARE 1.666,00 1.666,00 - - -
HES 33.642,10 22.244,24 11.397,86 11.397,86
TOTAL OGHUCS 136.121,15 118.914,70 17.206,46 17.206,46 -
Superficie por trabajador (m?)
Superficie orientada en la natu-
2023 Uso total del Superficie Superficie no raleza
suelo sellada sellada Fuera del
En el centro
centro
HUCS 50,31 47,41 2,90 2,90 -
CARE 33,47 33,47 - - -
HES 478,41 316,33 162,09 162,09
TOTAL OGHUCS 64,09 55,99 8,10 8,10 -
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A continuacion, se muestran los indicadores del afio 2021 y 2022 para poder realizar una comparacion:

Superficie por trabajador (m?)

Superficie orientada en la natu-

. Uso total del Superficie Superficie no raleza
suelo sellada sellada Fuera del
En el centro
centro
HUCS 52,03 49,03 3,00 3,00
CARE 41,81 41,81 - - -
HES 135,81 89,80 46,01 46,01
TOTAL OGHUCS 61,17 53,44 773 7,73 -
Superficie por trabajador (m?)
Superficie orientada en la natu-
2022 Uso total del Superficie Superficie no raleza
suelo sellada sellada Fuera del
En el centro
centro
HUCS 50,00 4712 2,88 2,88 -
CARE 39,69 39,69 - - -
HES 781,10 516,47 264,64 264,64
TOTAL OGHUCS 64,78 56,59 8,19 8,19 -

En el afio 2023 al haber mas trabajadores en los centros de Estepona y Mijas, la superficie por traba-
jador se ve disminuida.
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8 8 INDICADOR
o CONSUMO DE MATERIALES

Uno de los materiales que tienen un mayor consumo en los distintos centros es el consumo de papel,
especialmente el de A4. El papel que se consume es papel reciclado. A continuacion, se muestran los
datos de consumo separados por centro:

Toneladas Tonelada/trabajadores
2021 2022 2023 2021 2022 2023
HUCS 32,53 29,49 31,22 0,017 0,015 0,016
CAM 3,41 3,37 3,25 0,086 0,080 0,065
HES 0,99 1,55 2,53 0,004 0,036 0,036
OG HUCS 36,93 34,41 37,00 0,017 0,016 0,017

En el OG Hospital Universitario Costa del Sol ha aumentado el consumo de papel respecto al afio 2022,
en todos sus centros, excepto en Mijas que ha descendido ligeramente. En Estepona el mayor consu-
mo se debe al incremento de actividad del centro y del niumero de profesionales. En el HUCS seguimos
con valores por debajo del afio 2021.

A continuacién, se muestran los consumos de los diferentes gases medicinales del Organo Gestor Hos-
pital Universitario Costa del Sol, en las unidades correspondientes relativizados y en valor absoluto.

Toneladas 2021 2022 2023
0O, liquido 848,8128 597,2469 579,6701
N, liquido 142,9199 218,3972 189,9037
O, compacto 4,2848 3,8148 3,7400
HUCS
O, liquido/n® trabajadores 0,4381 0,2962 0,2893
N, liquido/n® trabajadores 0,0738 0,1083 0,0948
O, compacto/n°® trabajadores 0,0022 0,0019 0,0019
O, compacto 0,0093 0,0053 0,0067
CAM
O, compacto/n® trabajadores 0,0002 0,0001 0,0001
0O, liquido 2275594 187,6121 219,2680
N, liguido 3,0000 14,0306 36,5819
HES
O, liquido/n® trabajadores 0,9186 4,3560 3,1181
N, liquido/n® trabajadores 0,0121 0,3258 0,5202
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Toneladas 2021 2022 2023
0O, liquido 1076,3722 784,8590 798,9380
N, liguido 145,9199 232,4278 226,4856
O, compacto 4,2942 3,8201 3,7467
OG HUCS
O, liquido/n® trabajadores 0,4837 0,3735 0,3762
N, liguido/n® trabajadores 0,0656 0,1106 0,1066
O, compacto/n® trabajadores 0,0019 0,0018 0,0018

Durante el afio 2023, se ha producido un aumento con respecto al afio anterior principalmente debi-
do al consumo de oxigeno, con causa origen en los consumos originados en las distintas variantes de

gripey covid.



QUEJAS Y
RECLAMACIONES




En el ano 2023 en nuestro
Sistema de Gestion Ambiental
no se han recibido reclamaciones.
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ACCIONES REALIZADAS PARA

MEJORAR EL
COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL




ACCIONES REALIZADAS PARA
MEJORAR EL COMPORTAMIENTO AMBIENTAL

En el afio 2023 no se ha podido realizar ninguna inversiéon encaminada a mejorar el comportamiento
ambiental de sus centros.
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CUMPLIMIENTO
LEGISLACION AMBIENTAL




Anualmente se realiza una evaluacion del cumplimiento de los requisitos legales ambientales, los re-
sultados de dicha evaluacién se incluyen en la revision por la direccién correspondiente. Para mante-
ner el SGA actualizado respecto a la legislacion y normativas de nueva aparicion se tiene contratado
un sistema de actualizacién de legislacién al que se puede acceder via web y que periddicamente envia
correos electronicos de los ultimos cambios producidos en materia legislativa.

Anualmente se solicita a las empresas proveedoras del OG Hospital Universitario Costa del Sol que
puedan tener un impacto sobre el entorno, que entreguen una evaluacion de requisitos legales am-
bientales aplicables a su actividad.

El OG Hospital Universitario Costa del Sol declara que cumple con toda la legislacion de caracter am-
biental que se aplica a la actividad objeto de esta declaracién ambiental a la fecha de elaboracion del
presente documento.

AGUAS

Legislacion ambiental
Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 julio. Texto Refundido de la Ley de aguas.

Real Decreto 606/2003, de 23 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, por el que
se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, que desarrolla los Titulos preliminar, I, IV, V, VI y VIl de la
Ley 29/1985, de 2 de agosto, de Aguas.

Real Decreto Ley 4/2007, de 13 de abril, por el que se modifica el texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por
el Real Decreto 1/2001, de 20 de julio.

Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas para Andalucia.
Marbella Reglamento Municipal /2011, del Servicio de Saneamiento (vertido a la red de alcantarillado).
Ordenanza reguladora de vertidos a la red de alcantarillado del municipio de Marbella.

Decreto 109/2015 Reglamento de Vertidos al Dominio Publico Hidraulico y al Dominio Publico Maritimo-Terrestre
de Andalucia.

Reglamento Municipal de Servicio Alcantarillo de Estepona de 26 de mayo de 2008.

Real Decreto 3 del 2023 por el que se establecen los criterios técnicos de la calidad de agua de consumo, su control
y suministro.

Evidencias

Autorizacién de vertido a la red de saneamiento del HUCS y del HES. Se realizan analiticas periddicas (anuales) de
agua en el punto final de vertido.

Los vertidos cumplen con los valores limites establecidos segun analitica L1028-24 con fecha 01/02/2024 y INE-LBA-
23D08830-M-U con fecha 22/03/2023

Se recibe notificacién por parte de Hidralia con respecto al HUCS para solicitud de autorizacion de vertidos confor-
me art 12.2 de la ordenanza de vertidos del HUCS. Se envia documentacion solicitada el dfa 13 de febrero de 2020
y se recibe segundo aviso en julio de 2020, volviendo a enviar la documentacion requerida. El dia 24/06/2021 se
recibe visita de inspeccién. Se encuentra abierto el procedimiento.
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RUIDOS

Legislacion ambiental
Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del ruido.

RD 524/2006. Se modifica el RD 212/2002 por el que se regulan las emisiones sonoras en el entorno de determina-
das maquinas de uso al aire libre.

RD 1367/2007. Se desarrolla la Ley 37/2003 del RUIDO en lo referente a Zonificacion Acustica, Objetivos de Calidad
y Emisiones AcUsticas.

Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccién contra la Contaminacién Acuds-
tica en Andalucfa, y se modifica el Decreto 357/2010, de 3 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento para la
Proteccién de la Calidad del Cielo Nocturno frente a la contaminacién luminica y el establecimiento de medidas de
ahorro y eficiencia energética.

Evidencias

Informes aptos de Ruidos del HUCS conforme a la legislacion. No hay quejas por ruidos.

RESIDUOS NO PELIGROSOS

Legislacion ambiental
Real Decreto 679/2006, de 2 de junio, por el que se regula la gestion de los aceites industriales usados.
Real Decreto 106/2008, de 1 de febrero, sobre pilas y acumuladores, y la gestion ambiental de sus residuos.

Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion de los residuos de construccion
y demolicion.

Real Decreto 73/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Residuos de Andalucia.
Ordenanza Reguladora de Residuos y Limpieza del Municipio de Marbella.

Ley 5/2013, de 11 de junio, por la que se modifican la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control integrados
de la contaminacion y la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos

Directiva (UE) 2018/851 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2018, por la que se modifica la
Directiva 2008/98/CE sobre los residuos.

Real Decreto 553/2020, de 2 de junio, por el que se regula el traslado de residuos en el interior del territorio del
Estado.

Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.
Ordenanza Municipal Reguladora de Gestion de Residuos de Construccion y Demolicién de Estepona.

Ordenanza municipal Reguladora de Residuos y Limpieza Viaria de Estepona.

Evidencias

Correcta segregacion, almacenamiento y gestion. Autorizacion de los principales Gestores de Residuos utilizados.
Documentacién asociada: documentos de identificacion, albaranes, certificados...
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RESIDUOS PELIGROSOS

Legislacion ambiental

Real Decreto 952/1997, de 20 de junio, por el que se modifica el Reglamento para la ejecucion de la Ley 20/1986,
de 14 de mayo, Basica de Residuos Toxicos y Peligrosos, aprobado mediante Real Decreto 833/1988, de 20 de julio.

Orden de 12 de julio de 2002, por la que se regulan los documentos de control y seguimiento a emplear en la reco-
gida de residuos peligrosos en pequefias cantidades.

Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.
Decreto 73/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Residuos de Andalucia.

Ley 5/2013, de 11 de junio, por la que se modifican la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control integrados
de la contaminaciony la

Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

Directiva (UE) 2018/851 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2018, por la que se modifica la
Directiva 2008/98/CE sobre los residuos.

Real Decreto 553/2020, de 2 de junio, por el que se regula el traslado de residuos en el interior del territorio del
Estado.

Orden SND/271/2020, de 19 de marzo, por la que se establecen instrucciones sobre gestion de residuos en la situa-
cién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Orden de 13 de marzo de 2020, por la que se adoptan medidas preventivas de salud publica en la Comunidad de
Andalucia como consecuencia de la situacion y evolucion del coronavirus (COVID-19).

Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

Evidencias

Correcta segregacion, almacenamiento y gestion. Autorizaciones de Productor de Residuos Peligrosos.
Informe de minimizacién de residuos peligrosos.

Declaracion Anual de Residuos 2023 para los centros HUCS, HES y CAM.

Documentacion asociada: documentos de control y seguimiento, contratos de tratamiento, certificados...
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EMISIONES ATMOSFERICAS

Legislacion ambiental

Decreto 833/1975, de 6 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 38/1972, de 22 de diciembre, de proteccién del
ambiente atmosférico.

Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la atmosfera.

Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catalogo de actividades potencialmente contami-
nadoras de la atmdsfera y se establecen las disposiciones basicas para su aplicacion.

Decreto 239/2011, de 12 de julio, por el que se regula la calidad del medio ambiente atmosféricoy se crea el Registro
de Sistemas de Evaluacion de la Calidad del Aire en Andalucia.

Orden de 19 de abril de 2012, por la que se aprueban instrucciones técnicas en materia de vigilancia y control de
las emisiones atmosféricas.

Real Decreto 1042/2017 sobre la limitacién de las emisiones a la atmosfera de determinados agentes contami-
nantes procedentes de las instalaciones de combustién medianas y por el que se actualiza el anexo IV de la Ley
34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccién de la atmdsfera.

Evidencias

La catalogacion de la instalacion en su conjunto corresponde al Grupo C, sin embargo, los focos individuales no se
encuentran sometido ningun régimen de vigilancia al no tener asignado grupo.

Informe de control voluntario de Emisiones Atmosféricas de 27 de enero de 2020 en el HUCS (préximo en 2025).

GASES FLUORADOS

Legislacion ambiental

Real Decreto 115/2017, de 17 de febrero, por el que se regula la comercializacién y manipulacion de gases fluora-
dosy equipos basados en los mismos, asf como la certificacién de los profesionales que los utilizan y por el que se
establecen los requisitos técnicos para las instalaciones que desarrollen actividades que emitan gases fluorados.

Reglamento (UE) 2024/573 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de febrero de 2024, sobre los gases fluo-
rados de efecto invernadero, por el que se modifica la Directiva (UE) 2019/1937, y se deroga el Reglamento (UE) n°
517/2014

Evidencias
Registro actualizado de controles de fugas de gases a fecha de auditoria.
Etiquetado de equipos con gases fluorados.

Controles de fugas por personal cualificado.
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RITE

Legislacion ambiental

Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edi-
ficios, y posteriores modificaciones.

Real Decreto 564/2017, de 2 de junio, por el que se modifica el real decreto 235/2013, de 5 de abril, por el que se
aprueba el procedimiento basico para la certificacion de la eficiencia energética de los edificios.

Directiva (UE) 2018/844 del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de mayo de 2018 por la que se modifica la
Directiva 2010/31/UE relativa a la eficiencia energética de los edificios.

Evidencias

Certificados anuales de mantenimiento de las instalaciones térmicas de 28/02/24 en HUCS y CARE.
Certificado anual de mantenimiento de las instalaciones térmicas de 31/12/23 en HES.

Inspeccion CAl agosto de 2023 en HUCS y HES.

Inspeccion eficiencia energética a la instalacion completa 7/08/15 (proxima en 2030).

Inspeccion eficiencia energética de frio:

= 30/11/2022 (préxima en 2026) en HUCS y CARE.

= 24/02/2023 (proxima en 2027) en HES.

Inspeccion eficiencia energética de calor:

= 30/11/2022 (préxima en 2026) en HUCS y CARE.

= 24/02/2023 (préxima en 2027) en HES.

LEGIONELLA

Legislacién ambiental

Decreto 60/2012, de 13 de marzo, por el que se regulan los establecimientos y servicios biocidas de Andalucia y la
estructura y funcionamiento del Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de Andalucia.

Real Decreto 487/2022, de 21 de junio, por el que se establecen los requisitos sanitarios para la prevencion vy el
control de la legionelosis.

Real Decreto 3/2023, de 10 de enero, por el que se establecen los criterios técnico-sanitarios de la calidad del agua
de consumo, su control y suministro.

Evidencias

Trabajos conformes segun Libro de Legionella. LR-MTTO-01. Ed 12 Registros de Legionella (HUCS). Trabajos confor-
mes segun Libro de Legionella LR-MTTO-02. Ed 8 Registros de Legionella (CAM). Trabajos conformes segln Libro de
Legionella LR-MTTO-03. Ed 0 Registros de Legionella (Ampliacién). Trabajos conformes segun Libro de Legionella.
LR-MTTO-04. Ed 4 Registros de Legionella (HES).




PCI

Legislacion ambiental

Real Decreto 513/2017, 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de protecciéon contra
incendios.

Evidencias
OCA RPCl “condicionada” en 7/08/2018, favorable en 29/01/2019 en HUCS (préxima en 2028).
OCA RPCl “condicionada” en 3/09/2018, favorable en 29/01/2019 en CAM (préxima en 2028).

OCA RPCl favorable 22/02/2021 en HES (préxima en 2031).

ATY BT.

Legislacion ambiental

Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias
de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITGRAT 01
a23.

Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacién de normas en materia de energia y fomento de las energias
renovables en Andalucia.

Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion energética.

Evidencias

Inspeccion Trienal de Centros de Transformacion en 18 de febrero de 2024 conforme en HUCS y el 19 de diciembre
de 2022 conforme en HES.

Revision anual AT por instalador en HUCS y Parking HUCS 18/02/2024.
OCA BT favorable 13/11/2023 en HUCS (proxima 2028) y OCA voluntaria 13/11/2023.
OCA BT favorable 03/11/2023 en CAM (préxima 2028) y OCA voluntaria 03/11/2023.

OCA BT favorable 18/10/2021 en HES (préxima 2026) y OCA voluntaria 04/10/2021.
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PPL.

Legislacion ambiental

Real Decreto 1523/1999, de 1 de octubre, por el que se modifica el Reglamento de instalaciones petroliferas.

Evidencias
Inspeccion productos petroliferos de 5 de febrero de 2021 en HUCS (préxima 2026).

Revision depdsito propano por IA 6 de septiembre de 2023 (proxima 2024).

APQ.

Legislacion ambiental

Real Decreto 656/2017, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de AlImacenamiento de Productos Qui-
micos y sus Instrucciones Técnicas Complementarias MIE APQ 0 a 10.

Evidencias
OCA favorable almacén productos inflamables del HUCS 27/01/20.

Certificado de revision periddica anual de productos quimicos de junio de 2023 (N° de Registro APQ-MA-001034).
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PARTICIPACION
DE LOS TRABAJADORES




El Sistema de Gestion Ambiental esta basado en la participacion de los profesionales que trabajan en
nuestros centros sanitarios. Uno de los pilares fundamentales es la formacion. Se mantiene un curso
online sobre gestidon ambiental realizado por el propio centro y otro realizado por servicios centrales,
en total han resultado aptos 95 profesionales.

El curso online sobre el plan de autoproteccién y evacuacion de pacientes ha formado en el Organo
Gestor Hospital Universitario Costa del Sol a 159 profesionales en 3 ediciones diferentes, de los cuales
han resultado aptos 121.

Dentro de las estrategias del OG Hospital Universitario Costa del Sol se cred un Programa de Sensi-
bilizacion de profesionales y usuarios en ahorro energético. Para ello se han realizado medidas enca-
minadas a la concienciacion de todos los profesionales y usuarios de los diferentes centros. Durante
este afio 2023 no se han realizado ediciones por debido a que no ha sido autorizado por la Direccién
General de Personal del SAS, pero se intentara que sea aprobado el préximo afio.

Existe una direccién de correo electrénico a disposicién de los profesionales, gesambie.hcs.sspa@
juntadeandalucia.es, donde pueden hacer llegar todas sus dudas o sugerencias relacionadas con la
tematica ambiental, asi como buzones de sugerencias ambientales.

Se cuenta también con unos paneles de corcho para tematica ambiental en los distintos centros a la
vista de todos los profesionales.

Tras plantearse los objetivos ambientales para el afio, se publicitan a los profesionales por los diversos
cauces disponibles como es el comité de seguridad y salud.

Trimestralmente se envia a todos los profesionales involucrados un informe sobre las incidencias en
segregacion de residuos en las distintas areas. Anualmente se realiza una encuesta a través de una
pagina web en la que se analiza, entre otros temas, la satisfaccion del cliente respecto al SGA del OG
Hospital Universitario Costa del Sol.

Los resultados para el afio 2023 fueron:

N° PREGUNTA (puntuacion del 1 al 5) 2022 (%) 2023 (%) %

Cuédl es tu nivel de conocimientos sobre el plan de
emergencias y la declaraciéon ambiental: 80,2 704 2.8

Crees que la formacién e informacion sobre residuos y

2 gestion ambiental de la que dispones es: 80,2 722 -8.0
Valora el esfuerzo del OG HUCS para mejorar su gestion
3 ambiental y cumplimiento de los objetivos ambientales 74,2 66,1 -8,2

planteados:

Los resultados obtenidos, en la tabla indicada arriba, son porcentajes de respuestas con valores 4
0 5. En general, ha disminuido la percepcion en todas las cuestiones, a pesar de ser el afio que mas
esfuerzo se ha dedicado a la formacion y con mas ediciones de los cursos relacionados con la Gestidn
Ambiental. El afio 2023 ha continuado siendo un afio de transicién dentro del proceso de integracion
en el SAS, por ello se ha podido ver disminuida la percepcién de los trabajadores con respecto al es-
fuerzo para mejorar la gestion ambiental o sobre la formacién del plan de emergencias y declaracion
ambiental.

La participacion no ha sido muy representativa al haberse obtenido solo un total de 43 encuestas.
Para el préximo afio se realizara un esfuerzo adicional en la comunicacién al personal para que se siga
aumentando el nimero de personas encuestadas.
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GLOSARIO




CAM/CARE:
Centro de Alta Resolucién de Especialidades de Mijas

E

ECCMA:
Entidad Colaboradora de la Consejeria de Medio Ambiente

HES:
Hospital de Estepona

HUCS:
Hospital Universitario Costa del Sol

OG HUCS:
Organo Gestor Hospital Universitario Costa del Sol

S

SAS:
Servicio Andaluz de Salud

SGA:
Sistema de Gestion Ambiental

SSPA:
Sistema Sanitario Publico de Andalucia

T

T.E.P.:
Toneladas equivalentes de petréleo



VERIFICACION DE LA
DECLARACION AMBIENTAL




99







