Consejeria de Sanidad, Presidenciay
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD,
POR LA QUE SE APRUEBAN, A PROPUESTA DE LAS CORRESPONDIENTES COMISIONES DE
VALORACION, EL PRIMER LISTADO DEFINITIVO DE LOS PROFESIONALES CERTIFICADOS/AS
DEL SEGUNDO PROCESO PERMANENTE DE 2023 EN LOS DISTINTOS NIVELES DE CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL CON VINCULACION LABORAL DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
COSTA DEL SOLY SUS CENTROS ADSCRITOS

Segtin dispone el articulo 4 del Decreto 290/2021, de 28 de diciembre (BOJA nim. 250, de 30
de diciembre) por el que se disuelve la Agencia Pablica Empresarial Sanitaria Costa del Sol, se
designa 6rgano liquidador, se establecen medidas en materia de personal y otras medidas
organizativas de caracter transitorio ..“el SAS incorporard en su plantilla de personal, en la
condicién de personal laboral, a los trabajadores de la Agencia Sanitaria (..) En tanto mantenga
la condicién de personal laboral, este se regira por las condiciones establecidas en su contrato
de trabajo, en su convenio colectivo vigente y demds previsiones que resulten de aplicacién
conforme a la legislacién laboral...”.

El Convenio Colectivo Hospital Universitario Costa del Sol {(BOP nim. 15, de 22 de enero de
2007) en cuyos dmbitos de aplicacién estd comprendida los solicitantes, establece, en su
Disposicién Adicional Segunda, que “de acuerdo con lo establecido en el articulo 40 del
Estatuto Marco se acuerda incorporar el modelo de carrera profesional vigente en el SSPA.
Una vez se apruebe y publique el modelo de Carrera Profesional del SSPA se adaptard a la
normativa propia de la Empresa Publica Hospital Costa del Sol y se incorporard al Convenio
Colectivo”

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de 16 de mayo de 2006, de la Mesa Sectorial
de Negoclacién de la Sanidad, sobre politica de personal para el perfodo 2006 a 2008, asi como
en las modificaciones del mismo incluidas en el Acuerdo de 19 de abril de 2022, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el Acuerdo de la Mesa Sectorlal de Negociacién de Sanidad,
de fecha 18 de abril de 2022, por el que se adoptan tres aspectos retributivos estratégicos:
revision del modelo de carrera incluyendo las categorfas que actualmente no la tienen
desarrollada, subida retributiva para el Grupo A2 sanitario y la implementacion del concepto
retributivo de continuidad asistencial en atencién primaria para el personal médico.(Boja nim.
78 de 26 de abril de 2022).

Asf mismo teniendo en cuenta la Resolucién de 23 de mayo de 2022, de la Direccién General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se regula el procedimiento de
certificacién de los distintos niveles de carrera profesional y de promocién de los niveles de
carrera profesional reconacidos para el personal sanitario y de gestion y servicios.

En su consecuencia, la carrera profesional de los profesionales adscritos a los Centros de la
extinta Agencia Plblica Empresarial Sanitaria Costa del Sol estd sujeta a los dictados y criterios
implantados en el SSPA, previa adaptacién de los mismos a la organizacion, clasificacion
profesional y resto de particularidades de la Extinta Agencia sobre la base de las resoluciones
que la Direccién Gerencia realice al efecto. En vista de lo anterior, esta Direccion General de
Personal,
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Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias

- Servicio Andaluz de Salud
Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol

Asf, mediante Resolucién de 11 de diciembre de 2025, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, se aprobd, a propuesta de las correspondientes Comisiones
Centrales de Valoracién, el primer listado provisional de profesionales certificados en el
segundo proceso de certificacidn de 2023 en los distintos niveles de Carrera Profesional que,
tras el oportuno tramite de alegaciones, ahora se resuelve definitivamente.

Y en uso de las atribuciones que tiene conferidas esta Direccidn General de Personal en virtud
de las atribuciones conferidas por el Decreto 168/2025, de 5 de noviembre, por el que se
establece la estructura orgénica de la Consejerfa de Sanidad, Presidencia y Emergencias. (Boja
extraordinario N2 13 de 5 de noviembre de 2025)

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la correspondiente Comisién Central de Valoracion, un
Primer listado definitivo de profesionales certificados/as del Segundo Proceso Permanente
de certificacién de 2023 en los distintos niveles de Carrera Profesional, correspondientes a las
solicitudes presentadas del 1 de mayo de 2023 al 31 de octubre de 2023. En dicho listado se
han tenido en consideracidn, en su caso, las alegaciones formuladas por las personas que
han participado en este proceso de certificacion

En los citados listados, constard la categoria y el nivel de Carrera Profesional asignado a los/las
profesionales certificados definitivamente en el Segundo Proceso de Certificacién de 2023 en
los distintos niveles de Carrera Profesional. Los/las profesionales que han solicitado un nivel de
Carrera para el que no retinen los requisitos exigidos, y que pudieran certificarse en algdn nivel
inferior al mismo, figuran en el listado con el nivel de carrera reconocido y con alguna de las
causas de no certificacién que imposibilita el acceso al nivel solicitado, por incurrir en alguno
de los motivos que se detallan en el Anexo | que forma parte de esta Resolucion.

Considerando lo dispuesto en los apartados séptimo y octavo de la Resolucién de 23 de mayo
de 2022, ya citada, por los que se determina el plazo maximo para resolver y los efectos de
cada proceso semestral de certificacidn, los efectos econémicos y administrativos de este
segundo proceso de certificacion de 2023 seran, de 1 de enero de 2024.

Segundo. Ordenar la publicacién de dichos listados definitivos (Anexo Il) en la intranet del
Hospital ~ Universitario Costa del Sol en el apartado carrera profesional
https://hcs.es/intranet/page.cfm?id=4815&title=carrera-profesional y en los tablones fisicos o
virtuales del Hospital Universitario Costa del Sol.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicién ante esta Direccion General de Personal en el plazo de un mes desde
el dia siguiente de su publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Ptblicas, asi como recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados desde el dfa siguiente al de la presente publicacién, ante el drgano
jurisdiccional competente de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
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Consejeria de Sanidad, Presidenciay
Emergencias

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Salud
Hospital Universitario Costa del Sol

ANEXO | MOTIVOS DE EXCLUSION Y NO CERTIFICACION
MOTIVOS DE EXCLUSION

1. No tener la condicién de personal estatutario del SAS en la categoria que solicita la
Carrera.

2. No estar en situacién de activo o en situacion distinta que suponga una reserva de
plaza en el SAS.

3. No estar incluido en el dmbito de aplicacién de Carrera Profesional del SAS y/o de la
presente convocatoria.

MOTIVOS DE NO CERTIFICACION

1. No tener acreditados los afios de servicios efectivos en la categorfa/especialidad a la
que se opta (al menos: 5 afios para el Nivel I; 10 afios para el Nivel Il; 15 afios para el
Nivel Il 20 afios para el Nivel IV y 25 afios para el nivel V).

2. No superar el tiempo mfnimo de permanencia en el nivel de origen.

3. No haber obtenido ni solicitado Resolucién de acreditacién de competencias expedida
por la Secretarfa General de Salud Publica e 1+D+i en Salud de la Consejerfa de Salud y
Consumo, dentro de la fecha de corte, en el Nivel y categorfa solicitada.

4, No tener vigente la Resolucién de acreditacién de competencias expedida por la
Secretarfa General de Salud P(blica e I+D+i en Salud de la Consejerfa de Salud y
Consumo, en el nivel y categoria solicitada.

5. No superar la puntuacién minima exigida en el baremo de méritos para el factor EDP
y/o CRP (Evaluacidn negativa).

6. No reunir los requisitos para la evaluacién favorable, en el nivel y categorfa solicitada,
por no estar desarrollados los mapas de competencla en la categoria.

7. Imposibilidad de acceder al Nivel solicitado desde el Nivel de origen.

8. Haber solicitado la Carrera Profesional antes de haber transcurrido 2 afios desde la
Gltima valoracion negativa.

9, No tener la evaluacién favorable de la competencia, actitud e idoneidad acreditada a
través de la superacion de un proceso selectivo para obtener la condicién de personal
estatutario fijo en la correspondiente categoria.

10. Tener reconacida previamente la carrera profesional en el mismo nivel y categoria a la
solicitada.

Por tratarse de la certificacién de carrera de profesionales de la extinta Agencia Sanitaria Costa
del Sol, cuando en los motivos de exclusién o de no certificaciéon se hace referencia a
“profesionales del SAS”, esto se adapta — modifica a profesionales de la extinta Agencia
Sanitaria Costa del Sol, asi como al indicar “personal estatutario” esto se adapta — modifica a
personal Laboral.
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Consejeria de Sanidad, Presidenciay
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol

DILIGENCIA: para hacer constar que la Resolucién por la cual se publica el primer listado definitivo
de los profesionales certificados/as del segundo proceso permanente de 2023 en los distintos
niveles de carrera profesional, del Hospital Universitario Costa del Sol y sus centros adscritos, se
publica en los tablones de anuncios del Hospital Universitario Costa del Sol, en su pagina web y en la
intranet, el dia 29 de Enero de 2026.

ector Econémico Administrativo del

EID
e ospital Universitario Costa del Sol




